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rising  to  the  challenge  of  running  the  department  single­handedly  by 
working  more  hours,  assuming  extra  duties,  learning  new  skills,  and 
doing so with levity and grace. 
The  Customer  Assistance  Award  was  presented  to  Jim,  the  Town’s 
Sewer  Department  Supervisor.    The  Hingham  Sewer  Commission 
nominated  him  for  this  award  because  of  his  willingness  to  go  beyond 





Bacon  cited  that  they  are  the  ones  who  answer  when  we  have 






























005  was  a  most  memorable  year  for  Hingham,  if  only  for  two 
events that had not been witnessed in modern town history. 








recent  history.    This  year’s  meeting  required  both  Mondays  and 




for  the  first  two nights of  the Meeting and, having been re­elected over 
the  weekend,  then  yielded  the Chair  for  the  next  two  nights  –  and  the 
balance of the year – to Selectman Mathew MacIver. 
The  length  of  the  Town  Meeting  was  directly  related  to  an  unusually 
large number of development proposals either directly sponsored by the 
town  or  requiring  some  type  of  public  approval.    These  included 
proposals  for  the  development  of  a  town  ice  rink  (defeated),  an 








Police  activities  in  2005  were  focused  on  the  consolidation  of  existing 
initiatives.  Our  community  policing  strategy  continues  to  strengthen 
relationships  between  officers  on  the  street  and  the  many  different 
neighborhoods  and  constituencies  that  demonstrate  sometimes 
divergent  needs.   Our school  resource officers continued  to work  in all 
grade  levels  and  all  schools,  as  exemplified  by  the  very  successful 
DARE program and an oversubscribed forensics class now being taught 
at  the  High  School.    The  department  delivered  two  more  Community 
Police Academy programs this year, numbers 17 and 18 and swelling the 
already  considerable  HCPA  alumnus/ae  ranks  to  well  over  300. 
Additional  detective  resourcing  focused  on  the  special  needs  of  our 
elderly population, expanding quickly with the Linden Ponds project. Both 
field  and  administrative  officers  also  continue  to  develop  law 
enforcement skills in the growing area of cybercrime, concerned primarily 
with  limiting  the  risk  of  internet­based  fraud  and  youth  predation 
practices.  On the personnel side, we welcomed five new officers into the 
ranks  and  were  pleased  to  promote  Patrolman  Darren  McAdams  to 
Sergeant.  Selectmen  also  convened  two  dog  hearings,  resulting  in  the 
banishment of four dangerous animals from town. 
The Hingham Fire Department experienced a major change in leadership 
this  year. Chief William Johnson  retired after  nine  years at  the  helm of 
the department and was presented a beautiful  fire  trumpet  in  tribute  to 
his service at  the annual Firefighter’s Breakfast on June 6.   Just weeks 
later, on June 21, we selected Deputy Chief Mark Duff to succeed Chief 
Johnson,  based  on  his  outstanding  technical,  administrative  and 
leadership skills as well as  his  innovative approach  to modern  fire and
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emergency  management  issues.  Chief  Duff  soon  thereafter  appointed 
Captain  Robert  Olsson  as  Deputy  Chief.  We  should  also  note,  as  a 
matter  of  town  history,  the  appointment  of  the  first  female  firefighter  in 
Hingham  history,  Jessie  Harvey.  In  non­personnel  matters,  the 
Selectmen  authorized  the  deployment  of  a  second  ambulance  after 
many  years  of  preparation  and  testing.  Hingham  has  now  significantly 
improved  its  response  time  to  medical  emergencies  by  placing 
ambulances  at  both  the  Constitution  and  Torrent  stations.  Regarding 
stations, town meeting finally authorized the expenditure of funds on the 
reconstruction  of  the  Central  Fire  Station,  in  a  side  bay  configuration, 
after  many  years  of  discussion  and  a  very  active  dialogue  with  the 
Hingham  Centre  neighborhood  and  the  community  as  a  whole. 
Construction will  commence  in  2006. Finally, we should  report  that our 
emergency management  team,  including  staff  from  the  Light  Plant,  did 
an  outstanding  job  of  responding  to  an  unusually  strong  line  of 
thunderstorms  that  struck  town  on  August  14 th.  This  remarkable  storm 
not  only  caused  several  fires,  but  also  created  a  town­wide  power 
blackout  and  uprooted  trees  on  upper  Main  Street.  The  burst  of 
precipitation  also  overstressed  drainage  channels  in  the  Greenbush 
tunnel  right  of way,  causing  severe  flooding  in  businesses  along North 
Street. 
Public Works 
Two  issues dominated public works discussions  this year. The  first was 
the  extraordinary  amount  of  snowfall  experienced  in  town  (over  107 
inches)  resulting  in  extraordinary  –  and  unbudgeted  ­  snow  removal 
expenditures.    Snow  removal  charges  totaled  close  to  $1,000,000, 
resulting  in  a  snow  removal  account  deficit  of  $725,000.  Fortunately, 
Hingham qualified for state and Federal financial assistance that reduced 
our final bill to approximately $605,000.  The second major issue was the 
conclusion  of  the  work  of  the Selectmen’s  special  Traffic  Safety Study 
Committee,  resulting  in  the  recommendation  that  the  town  install  traffic 
signals  at  the  intersection  of  High,  Free  and  Main  Streets.  Initial 
reconfiguration  recommendations  had  not  succeeded  in  reducing  the 
number  of  accidents  and  side  street  delay  times  at  this  location,  so 
Selectmen  finally  recommended  on  August  9  that  the  Capital  Outlay 
Committee  allocate  the  funds  needed  to  automatically  control  traffic  at 
this  troublesome  intersection.    These  lights  will  not  only  be  likely  to 
reduce accidents resulting from a unique combination of cross town and 
High School  traffic, but will also reduce side street delay  times  from an 




Disposal  and  Recycling  Committee  was  increasingly  active  this  year,
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planning and conducting a variety of public awareness projects centered 
on  the  considerable  financial  as  well  as  environmental  benefits  of 
recycling.  On  the  personnel  side,  we  welcomed  the  arrival  of  Randy 
Sylvester as Assistant Superintendent. 
Water/Wastewater 





reserve  and  into  active  use  and  provided  extensive  comments  on 
possible effects of additional drawdown on the Weir River watershed. As 
a  result of  such concerns,  the Department of Environmental Protection 
determined that a full Environmental Impact Report was required prior to 
any change of status.   Further,  the Weir River was  later classified as a 
distressed  riverway  by  the  Department  of  Environmental  Protection, 
further  calling  into  question  the  wisdom of  removing  even  groundwater 
from the watershed in that location. 
Work  also  continues  on  the  Wastewater  Management  Master  Plan. 
Members of  the Master Plan Committee crafted a detailed scope of  the 
long  range  study  that  was  submitted  to  the  DEP  and  subsequently 
approved.  Funding for the plan from the State Revolving Fund was also 





of  the  work  of  our  office  was  devoted  to  mitigating  the  short­term 
disruptive  effects  of  street  and  sidewalk  closings,  as  well  as  detailed 
review  of  the  numerous  design/build  plans  submitted  to  our  office. 
Communication  continued  to  be  challenging,  but  nonetheless  was 
improved with the active oversight and reporting activities of our office’s 





Hingham  Square merchants,  as  well  as  the  town  as  a  whole,  tried  to 
make  the  best  of  a  challenging  construction  year.    The  Downtown
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Association and the Men’s Group of the Hingham Congregational Church 







us  by  the  Development  and  Industrial  Committee.  This  hardworking 
committee  has  also  identified  sources  for  $1.3  million  of  the 
approximately $7 million which will be required  for  the realization of  the 
plan.    We  also  heard  a  presentation  from  the  Executive  Office  of 




Much  work  continued  on  the  development  of  additional  affordable 
housing  in  Hingham.  Ground  was  broken  in  the  fall  for  our  second 
Habitat House, off Central Street, and work continued on  the so­called 
“Selectmen’s  Parcel”  housing  project  on  Beal  Street.    The  Hingham 
Housing  Partnership  worked  very  hard  on  preparing  an  RFP  for  the 
development of this property for up to 40 units targeted for low, moderate 
and moderately priced housing markets, holding community  information 
sessions  in  the  neighborhood  and  utilizing  a  $39,000  grant  from  the 
Commonwealth Development Fund for technical engineering assistance. 
Town meeting  also  approved  a  local  preference  for  affordable  units  in 
this development. 
Special Projects 
Selectmen  also  participated  in  a  number  of  special  projects,  including 
review  of  an  easement  proposal  that  ultimately  allowed  safe  vehicular 
and pedestrian access to the new Hingham Community Nursery School 
now  being  built  near  the Middle School  off Rosemary Drive.   We  also 
worked with a  local developer, the Planning Board, the Bare Cove Park 
Committee  and  representatives  of  the  Sports  Partnership  and  other 
sports  boards  in  town  to  bring  together  a  complicated  development 
project on the Project Turnabout property on upper Beal Street. This deal 
involved  a  land  swap  between  the  developer  and  the  town  that  added 
better access and improved critical riverside sections of Bare Cove Park; 
provided  a  significant  investment  in  public  sports  fields  and  the 
construction  of  a  new  field  house;  and  provided  for  the  environmental 
remediation  of  a  contaminated  section  of  the  former  naval  ammunition 
depot,  in  exchange  for  rights  to  the  development  of  45  housing  units
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(including 5 affordable units) on the Turnabout property. The Selectmen 
also  heard  from  the  Light  Plant  Long  Range  Strategic  Planning 
Committee,  which  recommended  a  variety  of  measures  to  restructure 
Light  Plant  governance,  mitigate  energy  procurement  risk,  harmonize 
operations between the Town and Light Plant and provide the foundation 
for  a  Town  energy  policy  committee.    Similarly,  we  worked  with  the 
Advisory and Country Club Management Committees to establish a Long 
Range Planning Committee  to  examine  fundamental  strategic  planning 
issues concerning the future development of this valuable town resource. 




Selectmen  once  again  convened  a  very  successful  State  of  the  Town 
Forum on November 6, where issues brought to the general attention of 
the  town  focused on  the continued  pace of development as well as on 
methods  to  improve  government­citizen  communication.    To  the  latter 
end, Selectmen published a new website, along with  the Town Library, 
and,  thanks  to  the  hard  work  of  the  Town  Assessor,  Lane  Partridge, 
brought a  new Geographic  Information System online. Selectmen once 
again sponsored both  the Selectmen’s Golf Tournament,  to support  the 
4 th  of  July  Committee,  and  the  Selectmen’s  Regatta  at  the  Lincoln 
Maritime Center. The No Place  for Hate Committee sponsored several 
notable  events,  including  a  symposium  at  the  Glastonbury  Abbey 





Long  time  Town  Treasurer/Collector  Ruth  Anne  Beck  retired  after  a 
distinguished  career  that  raised  her  office  to  a  new  standard  of 
professionalism and service.   We gladly accepted  her  recommendation 
to  appoint  Assistant  Treasurer  Jean  Montgomery  to  assume  her  role. 
M.J. Shultz,  longstanding ZBA Administrator, also retired  this year after 
many, many years of outstanding public service in a position with unique 
and  and  challenging  technical,  administrative  and  public  relations 
dimensions.   We welcome Jane Santosuosso  to our  ranks as new ZBA 
administrator. 
Lovely Black Rock Country Club was the location this year for the annual 
Christmas  Party.  The  special  highlights  of  this  event  are  the  Donna 
Mayberry  Greenberg  Awards.    Sue  Letizia  Eddy  was  awarded  the
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Efficiency Award  for  the outstanding service she  has  provided over  the 
years  in  the  ZBA office,  as well  as  her  leadership  during  the  transition 
time  between  Administrators.  Jim  Dow  of  the  Sewer  Department 
received  the  Customer  Service  Award  for  many  years  of  dedicated 




We  wish  to  note  the  passing  of  Recreational  Commissioner  Donna 
Powers, a beloved member of our community and a stalwart proponent 
of  women’s  sports.  Selectmen  recognized  her  love  for  Hingham  and 
dedication to community service by naming the softball field  in Hingham 
Centre in her memory. 
Finally, we wish  to  recognize our  remarkably  talented and  hardworking 
staff,  including Charles Cristello,  Betty  Foley,  Marilyn Harrington, Betty 
Tower  and  Leah  Bleicken.  There  is  no  group  more  dedicated  to  the 








am  pleased  to  submit  my  thirteenth  report  to  the  citizens  of  the 
Town of Hingham. 
The  restoration  of  the  Greenbush  line  continued  to  disrupt  life  in 
Hingham  Square  in  2005  with  numerous  street  closings  and  detours. 
Excavation  for  the  tunnel  was  preceded  by  utility  relocations  that  at 
various  times  closed  the  intersections  of  Central,  Main,  and  South  at 
North Street.  Temporary crossings of the right of way were constructed 
at  Central  and  Main  so  that  work  on  the  tunnel  could  take  place 
underneath the road surface.  At year’s end a good portion of the tunnel 
was  excavated  and  work  on  the  tunnel  walls  had  begun.  Work  also 
began on the Fresh River Avenue grade crossing. One of the crossings 
was permanently closed  in accordance with  the Town’s agreement with 
the  MBTA  and  the  remaining  crossing  was  completely  rebuilt  to  the 
intersection  of  Fort  Hill  and  Fresh  River  Avenue.    The  work  on  Town 
Brook was finally finished after 17 months of construction and the town’s 
drainage system was  fully  reconnected  in March.  I want  to once  again 
thank Project Inspector Roger Fernandes and Sergeant Michael Peraino 
for  their  vigilance  in  looking out  for both  the  town’s and  the merchant’s 
interests throughout this very difficult construction project 
The completion of the MBTA’s work on North Street finally allowed us to 
begin  the  long­awaited  reconstruction  project  for  the  square.    The 
Hingham  Development  and  Industrial  Commission,  with  the  help  of 
Community Preservation  funds, hired  the Cecil Group  to develop plans 
for  downtown  streetscape  improvements.  Project  Inspector  Roger 
Fernandes  coordinated  the  work  of  bringing  new  and  wider  sidewalks 




Queen  Anne’s  Corner,  passed  another  significant  milestone  in  2005. 
The  Massachusetts  Planning  Organization  included  $3  million  for  the 















state and  federal protection a number of  steps had  to be  taken  to gain 
their  approval.    Special  legislation  was  drafted  and  filed  with  Senator 
Hedlund and Representative Bradley.    It  is expected  that  the  legislation 
will be enacted early  in 2006.   Additionally a new program of utilization 
was  drafted  for  Bare  Cove  Park  and  submitted  to  the  National  Park 
Service  in  order  to  both  incorporate  the  land  that  will  be  added  to  the 
park  and  to  release  the  former  park  land  that  is  being  transferred  to 
Hastings LLC.  We have received preliminary approval from the National 
Park Service and expect to complete the transfer in the spring of 2006 
The  South  Shore  Regional  Services  Consortium  is  comprised  of  12 
municipalities  along  the Route  3  corridor  from Milton  to Duxbury.    The 
consortium bid  10  highway maintenance  services  and  15 materials  for 
ten  South  Shore  DPWs  in  2005.    Combined  cost  reductions  are 
estimated  to  be  $380,000  annually  for  the  participants,  with  the  most 
significant  savings  realized  through  paving  services.  In  addition,  a 
combined  bid  for  office  supplies  amounted  to  savings  of  $40,000  to 




in  the zoning office.   MJ created  the position of Zoning Administrator  in 
the Town of Hingham, starting off as an aide to the Zoning Board.   Her 
role  grew as she  learned more and became more accomplished  in  the 
realm of site plan review and variances. Fortunately, she remains only a 
telephone  call  away  in  a  neighboring  seaside  community  if  we 
desperately  need  her  expertise.    In  October  the  Board  of  Selectmen 
hired Jane Santasuosso of Braintree to fill this position.  Jane previously 
worked  for  the  state  Department  Of  Communities  and  Development 
giving zoning advice to cities and towns across the Commonwealth. 
I want  to  thank  the Board of Selectmen  for  its  support,  the department 
heads  and  administrators,  as  well  as  the  town  employees  and 
volunteers,  particularly  the  staff  in  the  Selectmen's  office,  for  their 






our  record­breaking nights with a great deal of  interest  in many 
different  issues made  for  an  unusual  Annual  Town  Meeting  in 
2005.    The  attendance  on  the  first  night  was  1001  (7% of  the 
registered voters in Hingham) but dwindled on the  last night to only 359 
(2%  of  the  registered  voters).    To  reach  a  quorum  there must  be  300 
registered voters present to begin the meeting. 
On Election Day  we  had  the  opportunity  to  vote  in  5  contested  races, 
Selectmen,  Light  Board,  School  Committee,  and  2  positions  on  the 
Recreation Commission as well as uncontested positions for Moderator, 
Assessor,  Board  of  Health,  Housing  Authority,  Planning  Board,  Sewer 
Commission, and one Recreation position. Voter turnout was 3,212 (22% 
of  the  registered  voters),  which  is  an  average  turnout  for  a  Town 
Election.   As  the Town Clerk,  I always hope to see big numbers!    The 
Town  Election  is  equally  as,  perhaps  more,  important  as  a  State 
Election, because we are more directly affected by  the  results.   Voters 
who  will  not  be  in  town  the  day  of  the  election  are  able  to  vote  by 
absentee ballot either by mail or by stopping by the Town Clerk’s office 
prior  to Election Day.    If  you are  not  registered  to vote,  the  last day  to 
register  is  twenty days prior  to  the Town Meeting. We are open on  that 
day until 8:00 pm to accommodate any new voter or a voter who wants 
to change their party affiliation. 
There  is  no  reason  for  people  not  to  get  involved  in  either  the  Town 
Meeting  or  Town Election;  they  are  scheduled  for  the  same  time  each 
year.   According to the Town By­laws the Town Meeting is scheduled for 
the  fourth  Monday  in  April  each  year  at  seven  o’clock  pm.,  to  be 
continued  Tuesday,  then  the  following  Monday  and  Tuesday  (if 
necessary).    The  Town  election  is  the  Saturday  following  the  fourth 
Monday  of  April  in  each  year.    The  Town  Meeting  is  held  at  the  High 
School and  the Elections  take place at  the High School and  the Middle 




learn  more  about  the  Town  and  its  departments  view  our  website 
www.hingham­ma.com  to  get  started.  Stop  by  the  Town  Hall  at  210 
Central Street; the Town Clerk's Office  is the first door on the  left when 
you come in the main entrance.  This office is the gateway to the building 















































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































VOTED:  That  the  Town  confirm  the  choice  by  the Selectmen  of 






Committee;  Capital  Outlay  Committee;  Central  Fire  Station  Building 
Committee;  Commission  on  Disability  Issues;  Community  Preservation 
Committee;  Conservation  Commission;  Country  Club  Management 
Committee;  Council  on  Aging;  Harbor  Development  Committee; 
Hingham  Historic  Districts  Commission;  the  Historian;  Historical 
Commission;  Ice  Rink  Development  Committee;  Long  Range  Waste 
Disposal and Recycling Committee; Open Space Acquisition Committee; 
Public  Works  Building  Committee;  Regional  Refuse  Disposal  Planning 
Committee;    Scholarship  Fund Committee;  School  Building Committee, 
Traffic Safety Study Committee, Wastewater Master Planning Committee 
and  the  Water  Supply  Committee  be  received,  and  that  all  of  said 
Committees, Commissions,  the Council and  the Historian be continued, 







any  agreements  reached  by  the  Personnel  Board  in  collective 
bargaining,  which  may  be  embodied  or  referred  to  in  said  report,  be 
approved  and  adopted  in  their  entirety,  such  approval  and  adoption  to 
become effective July 1, 2005 or as otherwise specified in said report or 
agreements;  that  the Town  raise and appropriate  the sum of $419,916 
for  the  purpose  of  this  vote;  and  that  the  Town  Accountant  is  hereby 
authorized and instructed to allocate said sum to and among the several 
Personal Services and Expense Accounts in such amounts, respectively, 
as  are  proper  and  required  to meet  such  amendments  and  to  comply 




VOTED:  That,  subject  to  the proviso below,  the salary  from July 
1, 2005 through June 30, 2006 for each of the following officers shall be 
at the rates below stated or provided after the name of the office. Town 








Municipal  Light  Board:  at  the  annual  rate  of  $214.00  each  (to  be  paid 
from the receipts of the Electric Light Department). 
Provided:      that  the  salary  of  each  such  officer  except  Selectman, 
Assessor  and  Municipal  Light  Board  Member  shall  be  reduced  by  all 







VOTED:  That  there  be  raised  and  appropriated  for  each  of  the 
following purposes for the fiscal year beginning July 1, 2005, the sum of 
money  stated  therefor,  provided  that  where  a  transfer  appropriation  is 
stated,  the  amount  so  indicated  shall  be  transferred  or  specifically 
appropriated as stated; also  that  the authority  is hereby given  to  turn  in 




VOTED:  That,  with  the  exception  of  $429,975  which  is  hereby 
transferred to the General Fund to reduce the tax rate, all funds received 
by the Municipal Lighting Plant during the fiscal year commencing July 1, 
2005, be appropriated  to said Municipal  Lighting Plant,  the same  to be 
expended  by  the Manager  of  Municipal  Lighting  under  the  control  and 
direction of  the Municipal Light Board  for  the expenses of  the Plant  for 
said fiscal year, as defined in Sections 57 and 57A of Chapter 164 of the 








VOTED:  That  the  Town,  in  accordance  with,  and  to  the  extent 
only  permitted  by,  General  Laws,  Chapter  91,  Section  29,  assume 
liability for all damages that may be incurred by work to be performed by 
the Department of Environmental Management of the Commonwealth of 
Massachusetts  for  the  improvement,  development,  maintenance  and 
protection of  tidal and non­tidal  rivers and streams, harbors,  tidewaters, 
foreshores  and  shores  along  a  public  beach  within  the  Town,  in 
accordance  with Section  11  of  said Chapter  91,  and  that  the Board  of 




VOTED:  That,  in  accordance  with  the  provisions  of 
Massachusetts  General  Laws,  Chapter  44,  Section  53E  1/2,  which 
allows  the  Town  to  establish  departmental  revolving  funds,  the  Town 
authorizes  the  continuation  of  such  a  fund  in  the Building Department. 
Departmental  receipts  for  building  inspections  performed  by  the 
Assistant Building Inspectors shall be credited to the fund.  Moneys shall 
be  spent  only  to  compensate  such  inspectors  for  their  services.    No 
moneys  shall  be  spent  for  wages  or  salaries  of  full­time  municipal 
employees.    The  Building  Commissioner  shall  be  authorized  to  spend 




VOTED:  That,  subject  to  the  appropriation  of  $407,524  by  the 
Commonwealth  of  Massachusetts  under  the  Transportation  Bond  Bill, 
the  Town  transfer  from  available  funds  the  sum  of  $407,524  as  the 
state's share of the cost of work under Chapter 90 of the Massachusetts 





VOTED:  That  the  Town  transfer  $30,000  from  the  Waterways 
Fund  to  the  Dredging  Fund,  such  account  to  be  used  for  the  future 
dredging  of  Hingham  Harbor,  and  the  Town  accept  and  credit  said 









VOTED:  That  the  Town  transfer  the  sum  of  $178,391  from  the 





VOTED:  That  the  sum of  $3,934,750  is  hereby  appropriated  for 
the  purpose  of  remodeling,  reconstructing  and  making  extraordinary 
repairs to the Central Fire Station, and for the payment of all other costs 
incidental  and  related  thereto, which  amount  shall  be  expended  at  the 
direction of the Central Fire Station Building Committee, and that to meet 
this  appropriation,  the  Treasurer,  with  the  approval  of  the  Board  of 
Selectmen, is hereby authorized to borrow the sum of $3,434,750 under 
and  pursuant  to  Chapter  44,  Section  7(3A)  of  the  General  Laws,  or 
pursuant to any other enabling authority, and to issue bonds or notes of 









VOTED:  That  the  Town  authorize  the  Board  of  Selectmen  to 





VOTED:  That  the  Town  appropriate  $1,110,000  from  the 
Community Preservation General Reserve, such amount to be expended 
under  the  direction  of  the  Community  Preservation  Committee,  for 
architectural  and  engineering  design  development,  permitting, 








Preservation  Open  Space  Reserve  for  deposit  to  the  Town’s 
Conservation Fund established pursuant to MGL ch. 40, §8C for use by 
the  Conservation  Commission,  subject  to  the  approval  of  the  Open 
Space  Acquisition  Committee,  for  appraisals,  engineering  studies  and 
other  expenses  (“pre­acquisition  costs”)  associated with  the  acquisition 
of  interests  in  open  space  for  conservation  in  accordance  with  the 
requirements of the Community Preservation Act, and to make deposits 





VOTED:  That  the  Town  (a)  appropriate  $106,050  from  the 
Community  Preservation  Historic  Resources  Reserve,  such  amount  to
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be  expended  under  the  direction  of  the  Community  Preservation 
Committee, as follows: 





















Preservation  General  Reserve  for  addition  to  the  Community 
Preservation Committee’s operating and administrative fund. 
A Unanimous Vote 
Article 20  That  the  sum  of  $1,085,312  be  appropriated  for  the 
construction  of  municipal  outdoor  recreational  and  athletic  fields, 
including  the development of  land and  the construction of  facilities, and 
that  to meet  this  appropriation,  the  Treasurer, with  the  approval  of  the 













architectural  and  engineering  design  development,  permitting, 
professional fees and construction of a DPW cold storage building as the 





VOTED:  That  the  Town  (1)  establish  a  School  Facility  Study 
Committee:  2 members  to  be  appointed  by  the Board  of  Selectmen,  2 
members  to  be  appointed  by  the  Moderator  and  3  members  to  be 
appointed by the School Committee, and the chair of said Committee to 
be jointly designated by the appointing authorities; and (2) transfer from 
Municipal Light Plant  funds,  the sum of $90,000  to be expended  under 
the  direction  of  the School  Facility  Study Committee  to  develop  a  ten­ 




VOTED:  That  the  Town  adopt  MGL  C  59  Sec.  5(41C)  as 







VOTED:  That  the  Town  adopt  a  provision  of  the Massachusetts 
General Laws which would change the manner  in which  it compensates 
employees who are  also members of military  reserve units during  their 







Hingham”,  both  as  heretofore  amended,  by  removing  from  Residence 



































































a  reference  plane  representing  the  average  of  Finished  Grade 
intersecting  the  Building  at  all  exterior  walls.   Where  the  Finished
57 




more  than  10  feet  from  the  Building,  between  the  Building  and  a 
point 10 feet from the Building. 
Grade, Pre­Construction 






the  vertical distance  from Grade Plane  to  the  height  of  the  highest 
roof surface, peak or parapet. See also Section  IV­C, 8  for general 
height exceptions.” 
Item  4.    At  Section  VI­Definitions,  modify  the  definition  of  “story”  by 
replacing it in its entirety as follows: 
“Story (above grade) 
that  portion  of  a Building  included  between  the  upper  surface  of  a 
floor and the upper surface of the floor or roof next above having its 
finished  floor  surface  entirely  above Finished Grade,  except  that  a 
Basement shall be considered as a Story  (above grade) where  the 
finished surface of the floor above the Basement is: 
1.  more  than  five  feet  above  the  highest  elevation  of  Pre­ 
Construction  Grade  where  it    intersects  the  building 
perimeter wall at any point; or 
2.  more than six feet above Grade Plane; or 
3.  more  than  six  feet  above  the  Finished  Grade  where  it 
intersects  the perimeter wall  for more  than 50% of  the  total 
building perimeter; or 












Item 1:  At  Section  IV­A,  Schedule  of  Dimensional  Requirements,  for 
Residence District A, Residence District B, Residence District C, Town 
House  in  Residence  District  D,  and  Residence  District  E,  under  the 
column  “maximum  height”,  add  35’  under  the  sub­column  “feet”  and 
under  the column “special  requirements applicable  to each district” add 
“16”. 
Item 2:  At  Section  IV­B,  add  Special  Requirement  #16  as 
follows: 
“16.  In no event shall the Height of any residential Building be higher 
than  thirty­five  (35)  feet measured  from Grade Plane,  and  in  no  event 
shall  the  highest  roof  surface, peak or parapet be more  than  forty  (40) 




















Item 1  At Section  IV­A, Schedule of Dimensional Requirements, at  the 










entirety with  the  following:  “Unless otherwise  expressly  permitted 








At  subsection  2.1,  remove  the  final  phrase  “including  one  single­family 
dwelling for resident proprietor.” 
Add a new subsection Section 2.1.1 “Single  family dwelling  for  resident 
proprietor of 2.1, Farm­Agricultural, orchard or plant nursery” permitted in 
Residence  Districts  A,  B,  C,  permitted  with  a  Special  Permit  A­1  in 
Residence  Districts  D  and  E;  prohibited  in  Office  Park,  Waterfront 
Business, Waterfront Recreation; permitted with a Special Permit A1  in 
Industrial  and  Industrial  Park;  prohibited  in  Limited  Industrial  Park;  and 
permitted with a Special Permit A­1  in Business Recreation and Official 
and Open Space. 
At  Section  2.2,  remove  the  final  phrase  “including  one  single­family 
dwelling for resident proprietor.” 
Add  a  new  subsection,  2.2.1  “Single  family  dwelling  for  resident 
proprietor  of  2.2,  Farm­Livestock  and Poultry”  permitted with  a Special
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Permit  A­1  in  Residence  Districts  A,B,C,D  and  E;  prohibited  in  Office 
Park,  Waterfront  Business,  Waterfront  Recreation;  permitted  with  a 
Special Permit A­1 in Industrial and Industrial Park; prohibited in Limited 










IV­E  shall  include  Low  or  Moderate  Income  Housing  as  defined  in 
Section  IV­D,  provided  that  the minimum  specifications  shall  be  as  set 
forth herein.  For projects with six or less dwelling units per acre, at least 
ten  percent  (10%)  of  such  units  shall  be  Low  and  Moderate  Income 
Housing.  For projects with more than six dwelling units per acre, at least 
fifteen  percent  (15%)  of  such  units  shall  be  Low  or  Moderate  Income 





intended as Low or Moderate  Income Housing shall  have  the minimum 
square footage set forth in subsection 1.h hereof. 
c.  The number of studio, one, two or three bedroom Low and Moderate 
Income Housing dwelling  units  shall  be  in direct proportion  to  the such 
market  rate  dwelling  units  within  the  development  (e.g.,  if  20%  of  the 




with  building  materials  comparable  to  any  market  dwelling  units 
constructed on the site, and (iii) shall be constructed simultaneously and 
in  the same proportion as  the construction of market  rate dwelling units 
in the development; and
61 
e.    It  shall  be  a  condition  of  the  approval  of  a Special  Permit  that  the 
procedure for the sale or rental of the Low or Moderate Income Housing 
shall  be  in writing and approved by  the Hingham Housing Authority  (or 
such other board or authority granted jurisdiction over affordable housing 
units by the Town) prior to the  issuance of a building permit for the site. 
To  the extent permitted by applicable  law, preference shall  be given  in 




at  least 24 consecutive months  for a minimum of  twenty (20) hours per 
week.   The applicant shall cooperate  in all  respects, at applicant’s sole 
cost  and  expense,  with  any  Local  Initiative  Program  application  to  be 
filed  by  the  Town  in  connection  with  such  development  and  such 












At  the  end  of  section  III­H  (4),  add  the  following  phrase:  “provided, 
however,  that  the  non­conforming  use  of  more  than  one  dwelling  unit 
within an existing dwelling (as set forth on the list on file at the Hingham 
Building Department dated April 25, 2005 and amended by the Building 
Commissioner  from  time  to  time  as  needed)  shall  not  be  terminated 





VOTED:  That  the  Town  authorize,  but  not  require,  the Board  of 





2005 (the “Plan”),  for  the minimum consideration of $1.00, and  to grant 
easements benefiting said Lot A and Lot B shown on  the Plan over  (a) 






and  (3)  petition  the Great  and General Court  of  the  Commonwealth  to 
enact special  legislation to effect the transfer or sale of Lot A, all on the 



























VOTED:  That  the  Town  authorize,  but  not  require,  the Board  of 
Selectmen, for consideration on such terms as it deems to be in the best 
interests  of  the  Town,  and  subject  to  the  “Agreement  between  and 
among the Hingham Police Department,  the Board of Selectmen of  the 
Town  of  Hingham  and  the  Hingham  Community  Nursery  School,  Inc.” 
and  the  “School  Committee’s  Requested  List  of  Conditions  Related  to 
the  Rosemary’s  Lane  Easement  Annual  Town  Meeting  Article  April 
2005”,  to  grant  an  easement  to  Hingham  Community  Nursery  School, 
Inc. a Massachusetts not  for profit  corporation with a principal place of 
business  at  171  Main  Street,  Hingham,  Massachusetts,  (the  “Nursery 
School”)  and  non­exclusive  license,  to  be  used  in  common with  others 
having a  like right, to use for a driveway for the purpose of  ingress and 
egress  by  foot  or  vehicle,  and  for  the  installation,  construction  and 
maintenance  of  connecting  pipes,  conduits,  wires,  manholes  or  other 
appurtenances  necessary  for  the  transmission  of  gas,  electricity, 
telephone or  intelligence, water or server service to existing utility pipes 




the  paved  and  unpaved  portions  of  the  driveway  commonly  known  as 
Rosemary Lane in the Town of Hingham, and also being a portion of the 














Selectmen  and  the  Moderator;  and  that  $100,000  be  and  hereby  is 
transferred  from  available  reserves  for  the  purpose  of    1)  conducting 




excluding  the  South  Shore  Country  Club)  to  address  such  topics  as 
traffic, parking, environmental impacts, and site preparation/ construction 
costs   and 2)  initiating permitting discussions with  the appropriate  town 
regulatory  bodies  and  engaging  such  architectural,  engineering  and 
other  consultants as the committee deems necessary or appropriate for 




financial projections and  related  assumptions  for ongoing operations of 













VOTED:  That  the  Town  authorize  the  Board  of  Selectmen  to 
petition  the  General  Court  to  enact  special  legislation  establishing  the 
Hingham  Shipyard  Improvement  District,  a  body  politic  and  corporate, 
independent from the Town, which will assume all financial liability for the 
capital  and  operating  costs  associated  with  certain  existing,  proposed 
and future public improvements within the boundaries of the district, and 
be  empowered  to  purchase,  own, maintain,  construct,  reconstruct  and 
operate  such  public  improvements,  including  streets,  parking  facilities, 
sidewalks,  water  and  sewer  lines  and  related  facilities,  and  fiber  optic 
and  telecommunications  links,  to  take  property  within  the  District  by 
eminent domain, to borrow funds for capital improvements and to assess 
betterments,  assessments  and  fees  in  relation  thereto  and  to  support 
operating expenses, to enter into such contracts as may be necessary to 
carry  out  the  purposes  of  the  District,  and  to  exercise  such  additional 




Board  of  Selectmen  approve  amendments  to  the  bill  before  enactment 
by  the  General  Court,  and  the  Board  of  Selectmen  are  authorized  to 




VOTED:  That  the  Town  authorize  the  Board  of  Selectmen  to 
petition  the  Great  and  General  Court  of  the  Commonwealth  to  enact 
special  legislation  authorizing  the Town of Hingham  to  issue  temporary 
loans for periods greater than 2 years, and allow the Town to charge the 





of  Hingham,  adopted  March  13,  1939,  as  heretofore  amended,  by 




As  used  in  this  By­Law,  the  following  terms  shall  have  the  meaning 
indicated: 
a.    ‘Solicitor’  shall  include  the  following: any person who,  for himself or 
another person,  firm, corporation, group or organization  travels by  foot, 
automobile,  or  any  type  of  conveyance  from  place  to  place,  house  to 
house, or from street to street, taking orders or attempting to take orders 
for  goods,  wares,  merchandise,  services  or  securing  or  attempting  to 
secure donations. 
Solicitor shall also include any person requesting directly or indirectly any 
money,  credit,  property,  financial  assistance  or  any  thing  of  value  in 
exchange for goods or services. 
Solicitor  shall  not  include  any  person  who  secures  money,  credit, 




b.  ‘Charitable’  shall  mean  and  include  the  words  patriotic, 
philanthropic,  social  service,  welfare,  benevolent,  educational,  civic  or 
fraternal, either actual or purported. 
c.  ‘Religious’  and  ‘religion’  as  used  herein  shall  not  mean  and 
include  the word  ‘charitable’ as  herein defined,  but  shall  be given  their 
commonly accepted definitions. 
d.  ‘Person’  shall  mean  any  individual,  firm,  co­partnership, 
corporation,  company,  association,  or  joint  stock  association,  church, 
religious  sect,  religious  denomination,  society,  organization  or  league, 
and  includes  any  trustee,  receiver,  assignee,  agent  or  other 
representative thereof. 
SECTION 2 
No solicitor or any person as defined  in Section 1 shall  enter upon  the 
property of a resident or business which is affixed with a sign prohibiting 
solicitors  or  canvassers  or  any  similar  signs  prohibiting  trespassers  or 
entry onto property. 
SECTION 3 





The  Police  Chief  shall  make  available  an  application  entitled 
“APPLICATION  FOR  SOLICITATION  LICENSE”.    The  applicant  shall 
forward the completed application to the Police Chief.   The Police Chief 





















Each provision of  this Article shall  be deemed  independent of all  other 





VOTED:  That  the  Town  authorize  but  not  require  the  Board  of 
Selectmen to petition the Great and General Court of the Commonwealth 
to  enact  special  legislation  to  make  site  specific  the  following  All 





VOTED:  That  the  Town  authorize  but  not  require  the  Board  of 
Selectmen,  with  the  advice  and  assistance  of  the  Hingham  Housing 
Partnership,  to  (1)  issue  a Request  for  Proposal  and  (2)  select  one  or 
more qualified for­profit or non­profit housing development organizations 
for  the  purpose  of  transferring,  conveying  and/or  leasing  under  MGL 
Chapter 30B, approximately 10 acres of land now owned by the Town of 
Hingham  located  in  a  part  of  Assessors’ Map  69 Parcel  44,  all  for  the 









4.    The  project  will  be  screened  from  Beal  Street,  adjacent 
neighborhoods  and  adjacent  town  facilities  by  means  of  a  vegetative 
buffer at least 100’ in width. 
5.    Affordability  standards  for  the  project  will  be  enforced  by  deed 
restrictions  and  any  other  means  necessary  to  ensure  affordability  in 
perpetuity. 
6.    The  maximum  local  preference  authorized  by  the  Local  Initiative 
Program shall be followed in selecting applicants for the dwelling units. 
7.    The  development  must  be  architecturally  compatible  in  size  and 
appearance with  the surrounding neighborhood, conform to  local height 
restrictions and minimize negative impacts on the environment. 

















For  purposes  of  this  section,  Town  real  property  shall  mean  any  land 
and/or buildings owned,  held or  controlled  in  the  name of  the Town  by 







VOTED:  That  the  Town  adopt  and  approve  the  changing  of  the 
appropriate  Articles(s)  that  allows  the  Town  to  elect  and  the  Board  of 
Selectmen to operate with three (3) Selectmen and change it to allow the 





VOTED:  That  the  Town  authorize  the  Board  of  Selectmen  to 
petition  the  Great  and  General  Court  of  the  Commonwealth  to  enact 
special  legislation  authorizing  the  Town  of  Hingham  to  grant  Donald 





VOTED:  That  the  Town  authorize  the  Board  of  Selectmen  to 
petition  the  Great  and  General  Court  of  the  Commonwealth  to  enact 
special legislation authorizing the Town of Hingham to grant Glenn Shaw 
retirement  service  credit  for  his  service  time  as  a  Town  of  Hingham 




VOTED:  That  the Town (1) authorize, but not  require,  the Board 




the  developer  of  the  Ridgewood  Crossing  development  a  drainage
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VOTED:  That  the  Town  authorize,  but  not  require,  the Board  of 
Selectmen  to  acquire  by  donation  or  purchase  land  parcels  or 
easements for the purpose of obtaining a secure and public right of way 
for roadway and sidewalk improvements in Gardner Street as shown on 
Coler  &  Colantonio  Exhibit  A­1  titled  Proposed  Permanent  Sidewalk 




VOTED:  That  the  Town  authorize,  but  not  require,  the Board  of 
Selectmen  to  acquire  by  donation,  purchase  or  eminent  domain  land 
parcels of easements  for  the  purpose of obtaining a  secure and public 




VOTED:  That  the  Town  authorize,  but  not  require,  the Board  of 
Selectmen  to  (1)  acquire  by  donation,  purchase  or  eminent  domain an 
easement  across  a  parcel  of  land  shown  on  Assessors’  Map  50  to 







VOTED:  That  the  Town  authorize  the  Board  of  Selectmen  to 






VOTED:  That  the  Town  authorize,  but  not  require,  the Board  of 
Selectmen to lease a parcel of land shown on Assessors’ Map 79 for use 




VOTED:  That  the  Town  authorize,  but  not  require,  the Board  of 
Selectmen to enter into a lease for a portion of Building 132, 19 Fort Hill 
Street,  located  in  the  former  Hingham  Naval  Ammunition  Depot,  as 




VOTED:  That  the  Town  authorize,  but  not  require,  the Board  of 
Selectmen,  for  consideration  on  such  terms  as  it  deems  in  the  best 
interest of the Town, to enter  into a non­exclusive, short­term lease (not 





VOTED:  That  the  Town  authorize,  but  not  require,  the Board  of 







VOTED:  That  the  Town  authorize,  but  not  require,  the Board  of 
Selectmen to petition the Great and General Court to acquire that portion 





a  way  beginning  at  the  intersection  of  Maryknoll  Drive,  running  in  an 
easterly  direction  a  distance  of  384  feet,  more  or  less,  through  a 
turnaround,  as  shown  on  plan  entitled:    "Roadway  Acceptance Plan & 
Profile  Maryknoll  Drive,  Hingham,  MA",  dated  September  23,  2004, 






a  way  beginning  at  the  intersection  of  Charles  Street,  running  in  an 
easterly  direction  a  distance  of  2,385  feet,  more  or  less,  through  a 
turnaround,  as  shown  on  plan  entitled:    "Roadway  Acceptance Plan & 
Profile  Maryknoll  Drive,  Hingham,  MA",  dated  September  23,  2004, 
prepared  by  Coler  &  Colantonio,  Inc.,  Engineers  and  Scientists,    as 



































































































































































The  total  sum  of  $1,364,000  shall  be  funded  from  Country 
Club 
revenue.  In  addition,  the  Country  Club  is  authorized  to 
distribute to 






















































For ONE Year  PR 1  PR 2  PR 3  PR 4  PR 5  PR 6  TOTAL 
Thomas L. P. O'Donnell  443  413  506  439  453  361  2615 
Blanks  80  92  102  86  102  115  577 
Write­Ins  3  6  3  2  5  1  20 
Total  526  511  611  527  560  477  3212 
FOR SELECTMAN 
For THREE Years  PR 1  PR 2  PR 3  PR 4  PR 5  PR6  TOTAL 
Melissa "Lissa" Tully  231  237  283  291  300  257  1599 
Robert J. Perry  272  264  308  222  243  203  1512 
Blanks  22  9  20  14  16  17  98 
Write­Ins  1  1  0  0  1  0  3 
Total  526  511  611  527  560  477  3212 
FOR ASSESSOR 
For THREE Years  PR 1  PR 2  PR 3  PR 4  PR 5  PR6  TOTAL 
Stuart "Gregg" Hall  394  357  426  379  397  303  2256 
Blanks  128  151  182  144  157  171  933 
Write­Ins  4  3  3  4  6  3  23 
Total  526  511  611  527  560  477  3212 
FOR BOARD OF HEALTH 
For THREE Years  PR 1  PR 2  PR 3  PR 4  PR 5  PR6  TOTAL 
Stephan White  403  361  428  386  406  307  2291 
Blanks  122  145  181  139  153  167  907 
Write­Ins  1  5  2  2  1  3  14 
Total  526  511  611  527  560  477  3212 
FOR MUNICIPAL LIGHT BOARD 
For THREE Years  PR 1  PR 2  PR 3  PR 4  PR 5  PR6  TOTAL 
Kevin J. Bulman  326  282  329  232  308  234  1711 
Russell F. Heissner  162  180  219  244  210  179  1194 
Blanks  38  48  63  51  42  64  306 
Write­Ins  1  0  0  0  1
82 
Total  526  511  611  527  560  477  3212 
FOR HOUSING AUTHORITY 
For FIVE Years  PR1  PR2  PR3  PR4  PR5  PR6  TOTAL 
Marylou Tutkus  377  357  407  360  406  298  2205 
Blanks  147  150  201  166  151  176  991 
Write­ins  2  4  3  1  3  3  16 
Total  526  511  611  527  560  477  3212 
FOR SCHOOL COMMITTEE 
For THREE Years­TWO  PR 1  PR 2  PR 3  PR 4  PR 5  PR6  TOTAL 
Adam N. Bosnian  141  160  182  205  206  237  1131 
Esther M. Healey  309  323  407  319  378  267  2003 
Christine T. Smith  334  275  281  220  253  175  1538 
Blanks  267  260  351  310  281  274  1743 
Write­Ins  1  4  1  0  2  1  9 
Total  1052  1022  1222  1054  1120  954  6424 
FOR PLANNING BOARD 
For FIVE Years  PR 1  PR 2  PR 3  PR 4  PR 5  PR6  TOTAL 
Susan C. Murphy  400  372  432  368  401  316  2289 
Blanks  124  136  177  155  159  158  909 
Write­Ins  2  3  2  4  0  3  14 
Total  526  511  611  527  560  477  3212 
FOR SEWER COMMISSION 
For THREE Years  PR 1  PR 2  PR 3  PR 4  PR 5  PR6  TOTAL 
John M. Brandt  388  358  406  356  384  300  2192 
Blanks  134  149  203  168  169  173  996 
Write­Ins  4  4  2  3  7  4  24 
Total  526  511  611  527  560  477  3212 
FOR RECREATION COMM 
For FIVE Years  PR 1  PR 2  PR 3  PR 4  PR 5  PR6  TOTAL 
Thomas J. Campbell  304  306  311  302  297  277  1797 
Richard K. Santoro  172  158  215  176  210  142  1073 
Blanks  49  46  85  49  53  57  339 
Write­Ins  1  1  0  0  0  1  3 
Total  526  511  611  527  560  477  3212
83 
FOR RECREATION COMM 
For TWO Years  PR1  PR2  PR3  PR4  PR5  PR6  TOTAL 
Cheryl A. Bierwirth  318  302  306  276  263  253  1718 
Amy D. Spall  142  139  195  178  211  135  1000 
Blanks  66  69  110  73  85  89  492 
Write­Ins  0  1  0  0  1  0  2 
Total  526  511  611  527  560  477  3212 
FOR RECREATION COMM 
For ONE Years  PR 1  PR 2  PR 3  PR 4  PR 5  PR6  TOTAL 
Mitchell J. Powers  415  400  435  391  426  336  2403 
Blanks  110  110  176  134  132  139  801 
Write­ins  1  1  0  2  2  2  8 








































e also  remind you  to protect  yourself  before buying property. 
The  records  of  this  department  are  available  to  the  public  to 
check  for  legal  occupancy,  compliance,  and  for  complaints  against  the 
property you wish to purchase. 








riginally  established  in  1959,  the  Hingham  Conservation 
Commission  is  a  seven­member  board  of  citizens  charged  with 
the  protection  of  the  Town’s  natural  resources.    Initially  the 
Commission  served  as  an  advisory  agency  to  other  town  boards  and 
commissions;  it  has  now  assumed  regulatory  duties  under  the 
Massachusetts Wetlands Protection Act, Rivers Protection Act, Town of 
Hingham  Wetland  Protection  Bylaw  and  the  new  federally  mandated 
Stormwater Management Act.    These  regulations  require  an  enormous 
investment  in  Commission  time  in  public  hearings,  reviewing  the 
numerous  projects,  which  at  present  encompasses  over  two  thousand 





properties  have  been  acquired  through  gifts  and  purchases  of  land, 
which add to and augment other public and quasi­public open space. 
The  Commission  continues  to  work  with  Federal,  State  and  local 
government agencies, watershed and environmental groups and citizens 
at large in addressing environmental challenges and quality of life issues. 
Cliff  Prentiss,  Conservation  Officer  and  Linda  Morash  Defreitas,  the 
Administrative Assistant are available daily in the Conservation Office, as 









he Personnel Board  is pleased  to submit  this annual  report  for 
calendar year 2005. 
Following  an  arbitration  proceeding  overseen  by  the  Joint  Labor 
Management Committee  of  the Commonwealth,  the  Town  entered  into 
an agreement with the Police Patrolmen (IBPO Local 520) providing for a 
one  year  agreement  from  July  1,  2003  to  June  30,  2004,  along with  a 
three year agreement covering the period from July 1, 2004 to June 30, 
2007.    In  addition,  based  on  the  Board’s  recommendation,  the  Town 
implemented salary  increases  for  non­union employees of 2% effective 
January  1,  2005  and  an  additional  2%  effective  July  1,  2005,  with 
another 2% increase to become effective on January 1, 2006. 
Additional  issues  addressed  by  the  Board  included  the  adjudication  of 
union  grievances  that  were  not  satisfactorily  resolved  at  a  preliminary 
level regarding overtime pay and injury leave. 
In other actions,  the Board approved  the  reclassification of  the existing 
positions of Payroll  Administrator, Highway Supervisor, Tree and Parks 
Supervisor  and  Sewer  Supervisor.  The  Board  approved  the  System 
Analyst and Deputy Harbormaster position descriptions. In addition, title 
changes for and reclassification of existing positions creating the titles of 
Assistant  Town  Administrator  and  Information  Systems  Manager  were 
initiated. The Board approved the hiring of six people at salaries above 
the minimum step  for  the positions  involved based on prior experience. 
These  positions  are  the  Fire  Chief,  Deputy  Fire  Chief,  Payroll 
Administrator,  Assistant  Superintendent  of  Public  Works,  Human 
Resources Director and Treasurer/Collector. 
The Board worked with  the various Department Heads  in addressing a 










he  Hingham  Planning  Board  is  pleased  to  submit  this  annual 
report  for  2005.  The  level  of  activity  experienced  over  the  past 
few  years  continued  unabated  as  the  Board  considered  and 
acted upon a wide variety of development proposals including residential 
subdivisions,  commercial  developments,  and  proposals  for  new  Town 
facilities. 
In terms of subdivisions, three small projects were approved: four lots at 
Gardner  Woods  on  lower  Gardner  Street;  three  lots  on  Dennis  Road 
extension  off  Abington  Street,  and  one  new  lot  at  309 Whiting  Street. 
Two  of  these  projects  (Dennis  Road  and  309 Whiting)  were  accepted 
with a provision that the roadway remain private in perpetuity due to the 
large  number  of  waivers  granted  from  the  Town’s  Subdivision 
Regulations. This reflects a growing trend in Hingham, where, due to the 
increasingly  challenging  nature  of  the  land  remaining  to  be  developed, 
the roadways created do not meet town standards for a Town accepted 
roadway. The Planning Board  feels strongly  that Hingham’s subdivision 
regulations  are  not  just  arbitrary—they  are  intended  to  promote  safe, 
durable,  easily maintained  and  attractive  roadways  in  accordance  with 
standards  engineering  practices.  Waivers  permitting  sharper  curves, 
alternative  paving,  lack  of  curbs,  etc.,  while  perhaps  creating  a  more 
attractive or  naturalistic appearance,  tend  to also save  the developer a 
considerable  amount  of  money  in  construction  costs.  In  this  way, 
permitting  a  roadway  that  does  not  conform  to  Town  standards 
represents significant  relief  to  the developer.  In exchange,  these  roads 
are  permitted  with  specific  conditions  requiring  that  the  Town  not  be 
saddled  with  the  added  cost,  and  potential  risks  of  long­term 
maintenance. Buyers purchasing homes on such private ways should be 
aware  that  they  are  buying  into  a  Homeowner’s  Association  with  the 
responsibility for roadway maintenance,  in that  it  is clearly written  in the 
deed for their property. 
Along with the review and approval of new projects, the Planning Board 
acted on requests  for modifications or  time extensions  for nine already 
approved subdivisions  in varying stages of completion. Oversight of  the 
construction  of  ongoing  projects  posed  a  serious  challenge  to  all 
regulatory boards and commissions  in 2005 due  to  record  rainfalls and 
high groundwater elevations, resulting in flooding and erosion not just at 
construction  sites  but  all  over  town.  The  Board  acted  on  sixteen  ANR 




The  Board  granted  a  Special  Permit  A­3  under  the  under  the  Flexible 
Residential  Development  (FRD)  By­Law  for  Weathervane  at  Chestnut 
Gardens,  a  23­unit,  age  restricted  condominium  planned  for  the  site 
currently  occupied  by  the Riley Construction Company  on Beal Street. 
This by­law, voted at Town Meeting  in 2003, permits  relief  from certain 
dimensional standards  in exchange for  the preservation of open space, 
and allows for additional density with the provision of affordable units. 
During  2005  the Planning Board  conducted Site Plan Review  hearings 




unit  condominium  proposed  by  Thomas  Hastings  in  association  with 
improvements  to  the  Town­owned  Beal  Street  athletic  fields.  Both  of 
these projects, which required  lengthy Site Plan review hearings on  the 





The  Board  held  hearings  on  and  made  recommendations  to  Town 
Meeting  for  nine amendments  to  the Zoning By­Law.  These  included a 
number of  “clean­up” articles  intended  to clarify and streamline  the By­ 
Law, as well as more substantive changes. Of note, the requirements for 
multi­family housing were modified, in an effort to respond to the lack of 
affordable  housing  in  Hingham  and  throughout  the  State,  so  that  all 
projects  include 10% affordable  units as defined by  the Massachusetts 
Department of Housing and Community Development. 
The  Board  is  committed  to  collaborating  with  the  Selectmen  in  the 
coming  year  to  address  traffic  and  other  planning  issues  on  the  Beal 




Site.  We  encourage  and  greatly  appreciate  the  thoughtful  input  and 








year  terms,  and  eight  associate members  appointed  to  1­year 
terms.  The Board of Selectmen makes all appointments. 
2005  was  an  extremely  busy  year  for  the  Board.    A  total  of  forty­five 
applications  were  received,  resulting  in  sixty­six  hearings  being  held. 
The Board granted  twenty­one residential Variances.   Projects  included 
new  construction/additions/reconstruction  to  dwellings  and  garages, 
sheds, fences, conversion of garages to living space, and determination 
of  lot  buildability.    The  Board  also  approved  a  height  Variance  to 
construct  a  6,000  sq.ft.  office  building  on Recreation  Park Road  and  a 
modification  to  the  previously  approved  sign Variance  for  an  oversized 
building  sign  on  the  new  Apple  Computer  Store  at  the  Derby  Street 
Shoppes.  Variances  are  authorizations  to  use  land  or  structures  in  a 
manner that is otherwise prohibited by the Zoning By­Law. 




the  review  process  itself  are met.    Special  permits  are  designed  as  a 
flexible  tool  to  assure  that  the  use  is  in  harmony  with  the  intent  and 
purposes of the By­Law.  Among those approved include construction of 
two  new  office/warehouse  buildings  on  Sharp  Street,  the  addition  of  a 
power transformer and electrical switchgear in the existing substation for 
Hingham Municipal Light on Old Hobart Street, installation of a new shed 
for  the  Town  of  Hingham  Harbormaster  near  the  boat  ramp  on  Otis 
Street,  and  a  walk­up  ATM  and  off  street  parking  waiver  for  Boston 




Board  of  Appeals.    The  Board  may  uphold,  reverse  or  modify  the 
official’s  decision.    The Board  heard  one  Appeal  in  2005,  a  request  to 
reverse the Building Commissioners  issuance of building permits and to 
determine the zoning compliance of the new lot and existing situation at 
79­87  North  Street.    The  board  granted  the  Appeal  of  the  building 
permits,  but  dismissed  the  compliance  determination.    As  a  result  of 




The  Board  also  granted  one  Comprehensive  Permit  under  the  Local 
Initiative Program to  the Town of Hingham and South Shore Habitat  for 
Humanity for a single family dwelling to be built on Central Street. 
2005  also  saw  the  retirement  of  long  time  Zoning  Administrator  Mary 
Jean Shultz.    The Board  wishes  to  express  its  deeply  held  feelings  of 
gratitude  and  thanks  for  the  superb  work  and  professionalism  that  she 
has  rendered  to  the  Zoning  Board  of  Appeals  and  to  the  Town  of 
Hingham. 
In  October,  the  Board  welcomed  new  Zoning  Administrator  Jane 
Santosuosso.    Jane  joins Administrative Secretary Sue Letizia­Eddy as 
part  of  the  office  staff.    The  office  is  open Monday­Thursday  to  assist 
developers,  other  town  departments  and  the  general  public  in  zoning 
matters.    The  Board  encourages  all  interested  citizens  to  attend  its’ 
hearings which are held on Thursday evenings at Town Hall. 
The Board would  like  to express  its  thanks  for  the support, cooperation 




















he Department of Public Works  is  responsible  for  the care and 
upkeep of approximately 140 miles of public roads, 100 miles of 
drain  lines,  10,000  drainage  structures,  60 miles  of  sidewalks, 
and  over  10,000  public  shade  trees.    We  maintain  numerous  parks, 






control  on  all  public  roadways,  parking  areas,  public  buildings, 
driveways, schools, sidewalks and certain private ways and unaccepted 
subdivisions.   We  are  also  responsible  for  the  operation  of  the  Town’s 













Special  Projects/Maintenance:    In  the  fall  of  2005  we  began  the  long 
delayed  reconstruction  of  Hingham  Square.    While  completion  of  this 
project  is  not  possible  while  the  MBTA  rail  line  restoration  is  still  in 
progress,  sidewalk  reconstruction  and  roadwork  performed  to­date  has 
been  well  received  by  all.    Other  special  projects  included  selective 
clearing of Steamboat Wharf, replacement of the Governor Long culvert, 












and  traffic  islands,  and  provide  assistance  to  the  School  Department, 
Sewer  Department,  Fire  Department,  Police  Department  and 
Conservation Commission. 
The  Garden  Club  of  Hingham  donated  a  Paper  bark  Maple  Tree  for 




Communities  and  Hingham  Beautification  Committee  to  improve  the 
landscape on the traffic island. 
Hingham was named a Tree City USA for the 18 th  time in recognition of 






open spaces  throughout  the Town.   The Recreation Division mows and 
maintains Pal  Field, Haley  Field, Center School  Field, Hull  Street  Park 
and Field, Hersey Playground and Field, Bradley Woods Park and Kress 






Last  year  we  transferred  8,289  tons  of  household  rubbish  to  the 
SEMASS  trash  to  energy  facility  in Rochester  and  1,092  tons  of  bulky 
waste and demolition to the Bourne Landfill.  Hingham residents recycled 
19,633  tons  of  mixed  recyclables,  7,830  tons  of  brush,  logs  and  yard 
waste,  1Ton  of  tires,  4,400  gallons  of  motor  oil,  94,350  pounds  of
94 
electronics, and over 1,000 pounds of household hazardous waste.  The 
success of our  recycling program provides  relief  from  increasing waste 
disposal fees and benefits the environment, as well. 
With disposal costs projected to rise steadily in the future, the economic 
benefits  of  separation  and  recycling  cannot  be  overemphasized.    We 
urge  residents  to maximize  their  recycling  efforts  and  to  reduce  waste 
disposal through separation, recycling and composting.  The Department 
of Public Works  is  happy  to answer any questions  regarding  recycling, 
composting, or use of the new Recycling and Trash Transfer Facility. 
Interdepartmental 
There  were  a  number  of  transfers,  promotions,  reclassifications,  and 
personnel changes within the Department last year, and it is with regrets, 
but  congratulations  that  we  said  goodbye  to  long  term  employees  that 
recently  retired; Mario Marcella, Rod Andrews  and Mary Grassie.   We 





long  hours  this winter  in order  to keep our  roads safe and passable.    I 
would especially like to thank Harry Sylvester for a great job in directing 







am  very  pleased  to  submit  this  report  to  the  citizens  of  the 
Hingham  Municipal  Light  Plant  on  behalf  of  the  Light  Board,  the 
General  Manager  and  the  employees  of  the  Hingham  Municipal 
Light Plant. 
The Light Plant continues to provide a safe and reliable electrical system 
to  all  of  its  customers.    The  three­member  elected  Light  Board  sets 
policies,  procedures  and  long  term  planning  with  the  customers  of 
Hingham in mind. 
The Light Board has voted  to  transfer  to  the Town a payment­in­lieu of 
taxes  of  $451,474  to  the  Town’s  fiscal  2006  budget  year.    The  Board 
also  voted  to  fund  a  $90,000  school  space  needs  study  that  was 
approved  at  the  2005  Town  Meeting.    This  past  year  the  Light  Plant 
undertook  a  comprehensive  energy  audit  program  of  all  the  municipal 
buildings,  starting  with  the  school  buildings.    The  school  portion  of  the 
audit has been completed and recommendations for energy savings are 
being  reviewed  by  the  School  Department  and  the  Light  Plant  for 
implementation.    The  remaining  municipal  buildings  will  be  audited 
during 2006. 
At this time, the Auditor’s report for the 2005 calendar year for Hingham 
Municipal  Light  Plant  is  not  available  for  publication.  The  Light  Plant 
experienced  a  10.62%  increase  in  electricity  sales  for  2005  and  a 
26.57% increase  in peak  load  to 45.1 MW.  This  increase  is a result of 
the new customers that were added to the electrical system in 2005, the 
final  stores  in  the  Derby  Street  Shoppe’s,  the  additional  Linden  Pond 
retirement community buildings, additional  homes  in Black Rock, along 
with  the construction needs of  the Blue Cross/Blue Shield building. The 
growth  is  expected  to  continue  during  2006  as  Linden  Ponds  moves 
forward  with  its  phased  construction  plan,  the  Blue  Cross/Blue  Shield 



















Walter  A.  Foskett,  and  Commissioner  Kevin  J.  Bulman,  continues  to 
work hard to make the Hingham Municipal Lighting Plant a public power 
company that the residents of Hingham can be proud of. 
We would  like  to also  thank  the employees of  the Light Plant  for  their 
tireless hard work, in making the system more reliable and responding to 








underway  and  included  several  meetings  of  the Wastewater 
Master  Planning  Committee  as  well  as  scope  definition  and 
approval  by  Mass  DEP.    Additionally  low  interest  twenty  year  funding 
was received from the State Revolving Fund.  This study will define the 
course  of  wastewater  disposal  in  the  town  for  many  years  to  come. 
Public  meetings  will  be  held  to  hear  citizen  opinions  and  gather 
information.  All interested citizens are urged to attend. 
An updated study to find infiltration and inflow leaks in the sewer system 
was begun with MWRA  funding.   Results are expected  in  the spring of 
2006.  The last analysis was conducted twenty years ago. 
The  Commission  engineers,  Camp,  Dresser,  and  McKee  continue  to 
closely monitor  the  impact  of  the Greenbush  project  on  the  downtown 
portion of  the sewer system.   $75,000 was received  from Greenbush  in 
compensation for discharge into the system during construction this year. 





Substantial  rehabilitation  of  leaking  sewer  connections  (chimneys)  to 




stations  and  several  individual  grinder  pump  units  in  the  Weir  River 
Sewer District were modified to make the systems run more reliably and 
to facilitate maintenance. 
The  Commission  continues  to  require  that  no  sump  pump  generated 
groundwater  inflow  be  discharged  to  the  sewer  system and,  as  part  of 
our ongoing I&I elimination program, advises that we will pay to redirect 
the flow from any existing pumps. 














These  are  records  we  keep  to  assist  us  with  emergency 
planning  during  long­term  events.  If  you  have  a  special  need  that 
requires attention, I strongly urge you to contact us. 
As  a  result  of  a  presidential  directive  requiring  that  all  public  safety 
agencies  operate  under  a  unified  command  system,  the  Board  of 
Selectmen  voted  to  formally  adopt  the  National  Incident  Management 
System  (NIMS). Operating  under  the  NIMS  protocols  standardizes  our 
command policies and procedures with the rest of the country. 
We continue to take advantage of the training that  is offered to us from 




to  support  yourself  and  family  for  three  days  in  the  event  of  a  major 
























June  12 th ,  Chief  William  Johnson  retired  from  the  department 
after  serving  8  years.  During  his  tenure  the  department  greatly 
expanded  our  EMS  system  to  include  paramedic  service.  Two  fire 
stations  were  renovated,  manpower  was  increased  to  meet  the  ever­ 
increasing workload and most of our apparatus was  replaced. Perhaps 




an  “Honorary  Fire  Chief”  at  a  ceremony  that  was  held  at  Central  Fire 
Station. Gardner Jones has served as our Chaplain since the 1930’s and 
it  is believed that he  is the  longest serving Fire Department Chaplain  in 










a  headquarters  facility  that  is  65  years  old.  Although  it  has  served  our 
needs well, an upgrade is long overdue. 
In April a second ambulance went on  line  to better serve our  residents. 
We now operate two ambulances twenty­four hours a day. Both units are 
staffed  at  the  paramedic  level.  Having  two  ambulances  immediately 
available  to  our  residents  greatly  increases  our  ability  to  provide 
Advanced Life Support intervention. 
Our  CERT  (Community  Emergency  Response  Team)  continues  to  be 
active  and  has  supported  us  in  several  functions.  This  is  a  group  of 
citizens who volunteer their time to assist us at large events. Plans are in 
the making to expand the team in 2006. 
Our  workload  continues  to  increase.  This  has  placed  an  increased 
demand  on  both  our  response  staff  and  administrative  staff.  Total 
emergency responses for 2005 were 3878 calls, which is a 10% increase 
over  the  previous  year.  This  does  not  include  the  hundreds  of 
inspections  we  conduct  and  our  ongoing  public  education  program. 
Training continues on a daily basis. Training  includes EMS, Firefighting, 
Technical Rescue, Hazardous Materials, and Homeland Security. 
Our  future  challenges  are  many.  The  Derby  Shoppe’s,  Linden  Ponds, 
Greenbush,  the Shipyard Project  and many  smaller  projects  impact  us 
significantly.  Rarely  does  a  day  pass  that  we  do  not  respond  to 
emergencies  at  these  locations  and  sometimes  we  are  there  several 
times  in a single day. These  locations also require  frequent  inspections 
for our fire prevention division and thought must be given in the future to 
add a second full time fire prevention inspector. 
As  our  workload  and  responsibilities  expand  our  need  for  training  also 











hrough  the  first  six  (6)  years  of  the  21st  century  we  have  all 
been  exposed  to  the many  growth  issues  experienced  by  the 
Town  of  Hingham.  In  2005  the  Police  Department  was  also 
impacted by the new growth challenges.  Demands for service continue 
to climb and the reality is that for the foreseeable future the trend will be 
for more  calls  for  service.    This  past  year  the men  and  women  of  the 
police department responded to 16,414 calls for service ranging from lost 
property to homicides. 
The Police Department  is always  in some  form of  transition due  to  the 
complexity  of  the mission  (as  evidenced  by  the  statistical  summary  of 
events). Additional personnel will be needed to provide the best possible 
measure  of  protective  services  while maintaining  our many  and  varied 
outreach projects. 
The  near  and  long­term  needs  for  the  delivery  of  policing  services  are 
based upon the projected demands  for service and  the evolution of  the 
demographics  of  the  town.    Between  1970  and  2005  the  population  of 
Hingham grew  11%. Based  upon  the  proposals  underway  and  actively 
planned,  the  town  will  experience  a  population  increase  from 
approximately 20,967 to 24,986 by 2011, a 16 % growth surge. 
The  Town  of  Hingham  is  in  transition.  The  community,  long  ago, 
established  itself  as  a  premier  location  in  which  to  reside.  The  Town 
currently  has  three  (3)  major  development  projects  (Linden  Ponds, 
Hingham  Shipyard  [Seachain],  and  Greenbush),  not  to  mention  a 
number of other projects (over a dozen totaling over 355 units) impacting 
virtually  every  precinct.  Once  completed  these  projects  will  distinctly 
change the fabric of the Town. 
The  introduction  of major  projects  like  Greenbush  Commuter  Railroad, 
Linden  Ponds  and  the  redevelopment  of  the  shipyard  bring  about  the 
need  to  be  able  to  cover  these  ‘new’  sectors.  Consider  if  you  will  the 
analogy of the Town annexing an area the equivalent size of one of our 
voter  precincts.  Prior  to  the  annexation  there was  little,  if  any,  need  to 
dedicate  resources  toward  that  geographic  location.  Now  there  is 
another  public  safety  sector  to  cover  and  no  additional  resources.  The 
re­introduction  of  the  Greenbush  transportation  corridor  with  an 
underpass (tunnel), two parking  lots, 9 at­grade crossings, plus miles of 
active railroad tracks, dictates the hiring of additional personnel. 
Linden  Ponds  is  by  all  accounts  a  village  within  the  town  and  it  too 




there  is  expected  to  be  at  least  2,500  residents  and  up  to  1,000  staff 
personnel tending to their needs or the maintenance of the grounds. 
The Seachain project within the old Hingham Shipyard will transform that 
area  into  a  mixed  use  waterfront  community,  within  a  community, 
complete with 479 units (townhouses, condos and apartments), a 2,000 
+ vehicle parking  facility with  two  floors  to service  the commuter boats 
primarily,  Hewitt’s  Cove  Marina,  plus  nearly  ¼  million  square  feet  of 
retail/office space. 
The Department has two major issues to contend with and both revolve 
around personnel. One  issue  is  having an  adequate workforce and  the 
other  issue  is  preparing  that  workforce  for  tomorrow’s  leadership  role 
they  will  be  required  to  assume.    The  leadership  required  to  lead 
tomorrow’s police department is present now.  Tomorrow’s leaders need 
to be trained today. Tomorrow’s leaders need the resources to carry out 
tomorrow’s  mission.  Through  the  planning  and  resource  allocation 
process we can resolve both issues. 
PLANNING 
The  Department  is  in  the midst  of  re­organizing  and  re­tooling.  By  re­ 
organizing  we  are  making  adjustments  in  the  table  of  organization 
designed  to  better  meet  the  Department’s  immediate  needs  and 
tomorrow’s. By re­tooling we are looking at building our capacity through; 
leadership  development;  prevention  and  preparedness  trainings; 
technology and intelligence sharing; community and citizen engagement 
and resource acquisition and management. 
Our  calls  for  service  and  our  response  to  those  calls  come  in  many 
forms. Over the past 5 years the Town has seen a decrease in crimes of 
violence. While continuing to work towards the further reduction in violent 
crime  we must  also  address  “quality  of  life”  crimes.  There  are  several 
methods  available  that  would  enable  us  to  address  these  issues.  The 
major  commercial/retail  areas  –Square/Cove,  Derby  St.  Shoppes,  and 
the Shipyard­would be prime candidates  for a business watch program. 
Implementing Geographical Community Policing  in specific areas would 
also  be  of  tremendous  benefit  to  the  Town.  .  GCP  is  the  process  of 
assigning  police  officers  responsibility  for  specific  geographic  areas. 
They would be able to work flexible schedules to mirror the demands for 
service  as  indicated  by  the  needs  of  their  particular  assigned  area.  In 
order  to  prepare  and  deploy  personnel  for  the GCP mission  the  Town 
must commit adequate resources. 
We  are  working  cooperatively  to  re­design  and  re­structure  our 
communications  capabilities  by  taking  advantage  of  the  latest
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technologies  (fiber  and  wireless  methods  of  disseminating  audio,  data 
and  video).  The  day­to­day  operational  value,  the  remote  training 
capability  and  emergency  mitigation  aspect  make  this  a  long  overdue 
endeavor. Once completed the Town will have a far superior platform for 
communications  inter  and  intra  operability.  This  process  is  a  joint 
operation  involving  the  entire  town’s  emergency management  partners 
being included in the dialogue. 
TRAINING 
One  of  the  Town’s  responsibilities  is  to  identify  those  personnel  who 
demonstrate  a  leadership  aptitude  and  present  those  candidates  for 
leadership  with  meaningful  and  challenging  trainings  by  local  and 
national  leaders  in  the  field. We began  that process  several  years ago 
and  have  successfully  trained  eleven  of  our  thirteen  supervisory 
personnel  (from Chief  to  Sergeant)  at  the  Command  Training  Institute 
(CTI). 
The  CTI,  located  at  Roger  Williams  University  (formerly  located  at 
Babson  College),  is  a  leadership  and  management  development 
program divided  into three, two­week sessions beginning with First Line 
Supervision, followed by Intermediate Level Supervision and concluding 
with  Command  Level  Leadership.  In  the  past  funding  through  grants 




the  Municipal  Police  Institute  (MPI  is  the  educational  arm  of  the 
Massachusetts  Chiefs  of  Police  Association)  and  the  Massachusetts 
Criminal  Justice  Training  Committee  (MCJTC).  We  are  also  very 
fortunate  to  be  the  recipient  of  the  generosity  of  Mr.  John  Emler,  the 
Director of the  Institute for Management Studies. Mr. Emler, a graduate 
of  the  Hingham  Citizens  Police  Academy,  has  been  a  patron  for  a 
number of years; during  that  time the men and women of  the Hingham 
Police Department have attended numerous business management and 
leadership  seminars,  presented  by  nationally  acclaimed  educators  and 
leaders in the fields of management and leadership. 





The Greenbush project, as well as  the  traffic  safety  issues surrounding 
Main St again dominated 2005. During the past year we provided liaison
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services  between  the  Town  and  Greenbush  representatives.  We  also 
continued our selective enforcement program. Selective enforcement  is 
accomplished  by  providing  traffic  safety  education  and  enforcement  in 
response  to  citizen  complaints  ranging  from  pedestrian  safety  to 
speeding motor vehicles. 
We  have  successfully  pursued  training  opportunities  in  motorcycle 





We  continued  our  outreach  program  as  demonstrated  by  our  highly 
visible  Citizen  Police  Academies,  and  Citizen  Police  Academy  Alumni 
Association (a number of Alumni are also graduates of the Hingham Fire 
Academy  and  still  others  are  members  of  the  CERT  Team  (Citizen 
Emergency Responses Team). 
Our  deep  commitment  to  domestic  violence  awareness  and  our 
aggressive response  is demonstrative of our  long  term partnership with 
the South Shore Women’s center and our continued support towards the 
presence  of  advocates  for  victims  of  domestic  violence  working  in 
cooperation  the  members  of  the  police  department.  Our  preferred 
response to domestic violence is the arrest of the primary aggressor. 
We also continue our support of Neighborhood watch, child safety seat 
installations  (Department  of  Transportation  approved)  free  home  and 
business  security  surveys,  TRIAD,  as  well  as  our  drug  education 
program, delivered by our SRO in the Middle School in cooperation with 





the  Town  of  Hingham,  Sgt  Gerard  Travers  retired.  Officer  Darren 
McAdams  was  promoted  to  Sergeant  to  fill  the  vacancy  left  by  Sgt 
Travers.  Four  new  officers  began  their  careers  in  2005;  Robert 
Stockbridge, Michael  Bizzozero,  Jeffrey Kilroy  (lateral  transfer  from  the 
Bridgewater State College Police Department) and Scott Tracey (lateral 
transfer  from the Halifax Police Department). A number of officers were 
re­assigned  to  fill  key positions vacated by  retirement,  transfer and  the 
creation of an additional detective position. Sgt “Rusty” Corcoran moved 
from Traffic­Safety to Prosecutor, Sgt. Michael Peraino moved from day­ 
shift  supervisor  to Traffic­Safety, Off. Mathew McKenna  returned  to  the
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patrol  force  after  a  successful  stint  as  our  high  school  SRO  (School 
Resource Officer).  Officer  Richard  St.  Laurent  was  assigned  to  fill  the 
high school SRO position. Officer David Galvin became Detective in July. 
The department, at the end of 2005, was still below authorized strength 




The  Public  Safety  Dispatchers  were  awarded  the  Customer  Service 
Award  for  2005  by  the  Board  of  Selectmen.  Public  Safety  Dispatcher 
Donald Lincoln retired during the year after more than ten (10) years of 
service.  The  Public  Safety  Communication  Center  (Dispatch)  workload 
was  reviewed  and  based  upon  those  findings  it  was  found  the  Center 





Cristello  our  Town  Administrator,  the  Personnel  Board,  the  Advisory 



























































































YEAR  MV ACCIDENTS  FATALS  MVA 
W/INJURIES 
1996  863  3  172 
1997  775  2  165 
1998  839  2  169 
1999  814  2  147 
2000  850  0  139
109 
2001  872  0  238 
2002  750  2  243 
2003  640  0  182 
2004  647  2  198 















nimal  Control  coverage  is  provided  on  an  emergency  basis  24 
hours a day.  The Department has an office in the Town Hall and 
is available weekdays  for general  business,  telephone calls and 
assistance.    This  past  year  we  continued  to  receive  numerous  calls 
regarding  raccoons,  woodchucks  and  skunks,  mostly  due  to  rabies 
concerns. 














Harbormaster  Department  in  the  season  of  2005  included: 
assisting  boaters,  recovering  lost  and  stolen  boats,  supervising 




Money  collected  from  boat  excise  taxes  and  mooring  permit  fees  will 
help pay the town’s portion of future projects.  Originally the inner harbor 
was to be dredged in the fall of 2008, however, the state has now moved 
the  tentative date of  the dredging project  to  the  fall  of 2009.   Hopefully 
our  state  representatives  will  be  able  to  secure  the  funds  for  this 
important project soon.    It would be a  tremendous benefit  if  the  harbor 
were dredged before 2009.  Another project, “in the works”, is to improve 
the boat  ramp. The state engineers are currently designing a pier  to be 
placed  at  the  boat  ramp.    This  should  make  launching  boats  a  more 
pleasant  experience  and  eliminate  some  of  the  fun  of  on­lookers.  This 
project  is  in  the  design  phase  now  and  also  relies  on  our  state 
representatives  securing  funds.    A  boat  ramp  pier  will  also  allow  a 
location  for  a  dinghy  dock  and  will  coincide  with  improving  transient 
access.  Finally, a Harbormaster building will be in the design phase this 
year, (fiscal 2007). 
Once  again  the  Town  Clerk’s  office  will  manage  the  waiting  list  for 
moorings in the inner harbor as well as process the monies collected for 
mooring permits.  The inter­office cooperation continues to improve town 
services.   Our data bank has been  improved and one of our goals  this 
season is the addition of GPS coordinates to be added. 
It should be noted that in an emergency boaters could call for emergency 







he Traffic Committee continued  in  its efforts  to assist  residents 
with  ways  to  alleviate  traffic  concerns  in  various  areas  of 
Hingham.    The  Traffic  Committee  does  not  have  the  power  to 
implement  changes,  but  recommends  proposals  to  the  Board  of 
Selectmen for consideration.  We thank the Board of Selectmen for their 
cooperation  and  interest  in  the  recommendations  made  by  the 
Committee. 
The Traffic Committee was asked to discuss anticipated overflow parking 
at Greenbush  train  stops,  as  there was  concern  that  the  overflow may 
affect the surrounding neighborhoods. Committee members visited area 
train  stops  and  reported  back  that  there  were  no  apparent  parking 
problems even though the station lots were full.  Members felt at this time 
that  the  neighborhoods would  not  be adversely affected and  agreed  to 
table this topic unless problems arose when the parking lots are actually 
being utilized. 





of  Main  Street  and  that  there  be  changes  made  in  crosswalks  in  the 
area. 
The  Weir  River  Estuary  Park  Committee  came  before  the  Traffic 
Committee  asking  for  crosswalks  in  designated  areas  (both  State  and 
Town roads) to complete the walking and biking circuit through the Park. 
The  Committee  agreed  and  recommended  to  the  Board  of  Selectmen 
that  they  endorse  the  Park  Committee’s  recommendation  to  Mass. 
Highway to make the requested changes. 
During  2005  the  Traffic  Committee  recommended  and  the  Board  of 
Selectmen approved designating a section of South Street as one­way 
from Main Street  northerly  to North Street.   Other  topics  related  to  the 
Greenbush  project  have  been  discussed  and  will  be  addressed  as 
needed in the future. 
The area of Upper Gardner Street will continue as an area of discussion 
in  2006.    The  Traffic  Committee  will  be  reviewing  a  traffic  study 
conducted at the request of the Board of Selectmen 
The  Traffic  Committee  is  available  to  assist  residents  with  traffic 















he  following  is a summary of work accomplished  from January 
through December, 2005. 
All  gas station motor  fuel and diesel dispensers  located  in  the Town of 
Hingham  were  tested.    A  total  of  213  dispensers  were  adjusted  as 
needed and sealed. 
Testing of 147 scales (apothecary, delicatessen, coffee shop, food shop, 
supermarket,  propane  tank,  jewelry  and  school  equipment)  was 
completed. 
All  town  owned  sealer  equipment  has  been  tested  and  sealed  and/or 
certified by the Commonwealth of Massachusetts Weights and Measures 
Laboratory to be correct. 
Massachusetts  State  Certification  Continuing  Education  Credits  have 
been completed. 








he  Bare  Cove  Park  Committee  meets  the  second  Monday  of 
each month at the Town Hall, except for June, July and August, 




Volunteer  landscaper  and  committee  member,  Frank  Sheltry,  and  the 
park’s  ranger, Scott MacMillan, a  retired Hingham  firefighter, have kept 
the  park  in  good  condition  as  an  attractive  and  pleasant  place  for  the 
public  to  enjoy.    In  addition  to  the  usual  tasks  of  cutting  the  grass  in 
summer  and  plowing  the  roads  in  winter,  they  have  been  cutting 
intrusive,  non­indigenous  vegetation,  especially  Japanese  knotweed, 
which  has  begun  to  invade  the  grass  fields.  In  addition,  Scott  trimmed 
back bushes and trees throughout the park that were encroaching on the 
roads. 
Other  on­going Committee  efforts  in  the  park  include  the  addition  of  a 
‘Mutt Mitts’ program to encourage visitors to clean up after their pets.  To 
date,  the program has been very successful  in  reducing  the problem of 
dog waste.  The Triangle Garden, near the Fort Hill Street entrance, has 
continued  to  flourish  under  the  supervision  of  volunteer  gardener, 
Barbara Nicosia.   She  and  her group, The Friends of Bare Cove Park, 
also  sponsor  clean­ups  and  other  projects  to  beautify  the  park.    A  gift 




from  Hingham  Boy  Scout  Troop  1’s  Eagle  Scout  program,  and 
particularly Scout Joseph Driscoll.  Also, the Plymouth County Mosquito 
Control Project sprayed the park several times last summer.  In addition, 
the  BCP  Committee  continues  to  use  GPS  technology  to  accurately 
update  the  road  and  trail  maps  that  are  available  to  visitors  at  the 
information kiosks and in the handout brochures available at the Fort Hill 
Street and Beal Street entrances. 
The  Committee,  along  with  Town  Administrator  Charles  Cristello,  has 
been  working  with  the  Hastings  Companies,  purchaser  of  the  former 







access  road  into  the  park  and  a  better  entrance  off  of  Beal  Street.    In 
addition,  the  developer  will  provide  an  improved  parking  facility  to  be 
used  jointly  for  the park and  the youth athletic  fields, which will  also be 
rebuilt  and  improved.    The  developer  has  also  committed  to  clearing 
trees  and  brush  along  the  waterfront  in  three  separate  locations  within 
the park as part of this agreement. 
Governor Romney signed  into  law this year  legislation handing over 15­ 
acres  of  surplus  State  Highway  Department  land  to  the  Town  of 
Hingham.  This  parcel,  landlocked  within  Bare  Cove  Park,  was 
transferred  to  the  Town  through  the  efforts  of  State  Senator  Robert 
Hedlund  and  State  Representative  Garrett  Bradley.    State  funds  were 
also secured  to demolish  three  large buildings on  this site,  near Route 
3A,  and  five  underground  bunkers  on  land  still  owned  by  the  State 
Department  of  Fisheries  and  Game.    Efforts  continue  to  acquire  this 
additional (also15­acre) parcel for incorporation into the park. 
Plans are underway for walking paths to join Bare Cove Park to several 
surrounding  parks.    Included  are  plans  for  the  construction  of 
pedestrian/bicycle  ramps  on  both  sides  of  the  Weymouth  Back  River 
under  the  bridge  on  Route  3A.  This  would  join  Great  Esker  Park  in 
Weymouth  to  Abigail  Adams  Park,  and  Bare  Cove  Park  to  Stoddard’s 
Neck. These would  then all  be connected by  a walkway  on  the Rt. 3A 
bridge. State funds are available for the design of this system, and more 
will be secured for implementation. 
The  Bare  Cove  Park  Committee  has  submitted  an  application  to  the 
Town’s  Community  Preservation  Committee  for  funds  to  restore, 
rehabilitate and improve the park.  If approved, these funds will be used 
for  the  demolition  and  removal  of  several  concrete  foundations  and 
debris  that  still  remain  from  the  years  the  park  was  used  as  a  Naval 
Ammunition  Depot.  Other  uses  for  these  requested  funds  include 
rebuilding  the main entrance off of Fort Hill Street  in  front of  the South 
Shore  Model  Railway  Club,  completing  the  Triangle  Garden,  and 
improving  the  area  around  the Green  Dock  Building  located  along  the 
river.    Included  in  this  last  project  would  be  proper  anchorage  of  the 
valuable  iron bollards and bits (once used to secure ammunition barges 
that  docked  in  front  of  this  building).    Additional  picnic  tables  and 
benches will also be added at various locations. 
Finally,  and  very  importantly,  CPC  funds  would  allow  a  professional 
assessment  of  the  park,  by  taking  a  natural  and  human  resource 
inventory, and recommending  future projects  for  land management and 












she  spearheaded  many  park  beautification  initiatives.    She  presented 
funding proposals  to  the Capital Outlay Committee and  the Community 
Preservation Committee and worked with the state during the demolition 
of several buildings and bunkers at the north end of the park.  We all had 




he  beach  was  well  used Summer  2005.    It was  closed  on  two 
days due to pollution  in the harbor area.   This was caused by a 




used our picnic area and parking  lot.  A successful  season enjoyed by 
many. 







he  Beautification  Commission's  first  project  for  2005  was 
designing the "Morton's Cove" park at the junction of Rte. 3A and 
East St.   Our    thanks  to  the Tree and Park Dept, which  helped 
plant  the  island and will maintain  it.    In May we planted red, white, and 
blue  petunias  at  the  Veterans  Memorial  Garden  at  Main  and  Middle 
Streets, which was maintained by  the Tree and Park Dept.  through the 
summer  and  replanted  by  the  Beautification  Commission  with 
chrysanthemums in the fall.  The Marine dog memorial near Bare Cove 
Park was also planted for Memorial Day 
Volunteers  from  Crow  Pt.  added  to  their  neighborhood  traffic  island 
garden  at  Kimball  Beach  and  Foley  Beach  Roads,  and  others  planted 
three  barrels  at  the  corner  of  Lincoln  St.  and  Rte  3A.  Scotland  St. 
neighbors continued beautifying their traffic  island at Scotland and Main 
Streets.    The  Beautification  Commission  joined  with  other  town 






were  planted  with  seasonal  displays.    Watering  these  barrels  and 
gardens  is  critical,  so  the success of  flourishing containers and colorful 
islands depends on a watering solution. 
A  poster  with  pictures  of  our  plantings  around  town  is  just  inside  the 
Town  Hall's  main  entrance.    We  hope  the  town  residents  become 
informed about what the Beautification Commission is accomplishing and 
enjoy it. 
This  year  we  gained  4  new  members,  Rose  Durkin,  Katie  Morrissey, 
Kathleen Norman and Marjorie Elsden. 











stablished at  the Annual Town Meeting  in FY 2003,  the Central 
Fire  Station  Building  Committee  was  charged  with  the 
responsibility  of  evaluating  the  possibility  of  renovating, 
expanding  or  replacing  the Central Fire Station  to address  the growing 
public safety needs of our community. 
For  two  years,  the  Committee  examined  three  principal  options:    tear 
down and build a new station, a rear addition to the existing station or a 
side  addition.    Using  funds  allocated  by  Town  Meeting  in  2004,  the 
committee  was  able  to  do  preliminary  architectural  and  engineering 
design and development on these options. 
In  FY  2005,  the  Committee  voted  unanimously  to  pursue  the  side  bay 
addition as  the preferred option  for  the Central Fire Station.   The 2005 
Annual  Town  Meeting  voted  651  to  143  to  approve  $3,934,750  in 
additional  construction  funding  for  the  Fire  Station  project  based  on  a 
cost estimate associated with the side bay addition. 
Over the last year, the Committee has worked to further refine the plans 
for  the  Fire  Station.    During  meetings  with  the  Historic  Districts 
Committee,  the  rear  bay  addition  along  with multiple  side  bay  addition 
designs  were  examined.      The  Committee,  Fire  Chief  Duff  and  retired 
Chief  Johnson  supported  the  side  bay  addition  as  meeting  the 
foreseeable public safety needs of the community and as the functionally 
best and smallest addition possible.  With Historic Districts Commission 
input,  the  Committee  substantially  redesigned  the  exterior  of  the 
proposed  side  bay  addition.    On  November  9,  2005,  the  Committee 
received  a  unanimous  vote  in  favor  of  a Certificate  of  Appropriateness 
with  eight  conditions  from  the  Historic  Districts  Commission.  Early  in 
2006, the Committee received unanimous votes from the Planning Board 
for  a  favorable  recommendation  to  the  Zoning  Board  of  Appeals,  and 
from  the  ZBA  for  the  required  By­Law  variances.  Additionally,  the 
Committee is working with the MWRA to provide for the wastewater from 
the Fire Station. 




















ine  members  comprise  the  Community  Preservation 
Committee  ­  one  each  appointed  by  and  from  the 
Conservation  Commission,  the  Historic  Commission,  the 
Planning Board, the Housing Authority and the Board of Selectmen, and 
four citizens at large, two appointed by the Board of Selectmen and two 
by  the  Moderator.  The  Committee  reviews  applications  submitted  by 




Fund  for  those  purposes.  That  fund  is  composed  of  a  1.5%  surtax  on 
Town real estate  taxes effective beginning July 1, 2001, state matching 
grants  payable  each October  15  based  on  the  surtax  revenues  for  the 
fiscal  year  ending  the  prior  June  30,  and  interest  on  the  accumulated 
funds.  The  total  amount  that  will  have  been  collected  by  the  Fund 
through June 30, 2006 will be approximately $4,300,000, including a total 
of $1,900,000 in state grants. The Community Preservation Act requires 
that  at  least  10% of  each  year’s Community Preservation  revenues  be 
spent  or  set  aside  for  each  of  the  three  Community  Preservation 
categories. The remaining 70% is available  for spending on any one or 
more of the categories as the Committee and Town Meeting see fit. 
The  Committee  recommended  and  the  2005  Town  Meeting  approved 
three  historic  preservation  projects,  including  a  historic  preservation 
construction survey  for  the Old Ship Meeting House  ($40,000) and  the 
reconstruction  and  conservation  of  the  historic  sign  on  the  Torrent 
Firehouse  in  West  Hingham  ($36,050).  The  Committee  and  Town 
Meeting also approved a contribution  from the Community Preservation 
Fund  of  $50,000  to  the  Town’s  Conservation  Fund  for  use  by  the 
Conservation Commission  in  paying  for pre­acquisition costs and down 
payments in connection with the acquisition of open space. 
Giving effect  to amounts authorized and set aside  for spending  through 
June 30, 2005, a total of approximately $2,493,000 will be available as of 
June 30, 2006 for additional Community Preservation projects, of which 
approximately $158,000, $107,000 and $425,000 will  be  required  to be 
spent  or  set  aside  for  open  space,  historic  resources  and  affordable 















t  Town  Meeting  in  2004,  Hingham  residents  approved  a  $1.7 
million  bond  to  replace  the  South  Shore  Country  Club’s  aging 
irrigation  system,  parts  of  which  were  over  forty  years  old.    In 
2005,  construction  was  well  underway  on  the  new  irrigation  system. 
More  than  simply  a  replacement  for  the  old  system,  the  new  irrigation 
system will cover the entire golf course, using about the same volume of 
water  as  the  old  system.    Additionally,  the  new  system  connects  a 
secondary  water  source,  using  water  from  a  pond  at  the  rear  of  the 




Long  Range  Planning  Committee  to  evaluate  the  current  use  of  the 
facility and to propose the best use of the South Shore Country Club for 
the  upcoming  years.    Chairman  David  Ramsdell  and  members  Kate 
Mahoney,  Tom Campbell,  Mary  O’Connell,  Bernard  O’Neil,  Jim Welch 
and Kevin Taylor are well underway toward those goals. 
The Country Club Management Committee also engaged the services of 
an  architectural  firm  to  conduct  a  facility  study.    Once  completed,  the 
study  will  prioritize  the  capital  projects  necessary  to  maintain  and 
improve the facility. 
Two  members  of  the  Country  Club  Management  Committee,  Ted 
Underwood  and  Tim  Curry,  moved  from  the  area  to  pursue  career 
opportunities.  Their contributions to the South Shore Country Club over 
the  years  are  much  appreciated.    The  Country  Club  Management 
Committee  welcomed  two  new  members,  Brian  Elsden  and  Matthew 












for  the  delivery  of  social  services  to  Hingham’s  population  60 
and  older.    Its  mission  is  to  support  the  independence  of 
Hingham’s  senior  citizens,  advocate  for  their  needs  and  enhance  the 
quality of their lives.  In an atmosphere of respect for the older adult, the 
Department  of  Elder  Services  coordinates  programs  and  services  to 
encourage self­reliance, good health and community involvement.” 
This mission statement, was revised and adopted by the Board of Elder 
Services  on November  13,  2005  and  is  a  result  of  the Board’s  goal  to 
pursue  National  Senior  Center  Accreditation  through  the  National 
Institute of Senior Centers (NISC).  This major initiative, is providing the 
Department  of  Elder  Services  with  an  opportunity  to  look  at  9  major 
areas  of  operation  and  identifying  the  Department’s  strengths  and 
weaknesses as well as  developing both short and  long­term goals  that 
will  better  meet  the  needs  of  Hingham’s  older  adults.  The  tasks 
associated  for  accreditation  are  many  and  are  being  accomplished 
through a dedicated group of  individuals who  represent both  the Board 
and staff of Elder Services, community members, and constituents.  It  is 
expected  that  the  on­site  accreditation  visit  by  NISC will  take  place  in 
June 2006. 
Supporting  caregivers  of  older  adults  continued  to  be  a  goal  of  the 
Department  during  2005.    The  Caregiver  Support  Group  continued  to 
meet and discuss  issues of  common concern as well as  receive useful 
information and tips about relieving the stress of care giving. 




was  purchased  for  use  in  transporting  individuals  to  and  from medical 
appointments.  This replacement vehicle was made possible through the 
generous donations of Hingham’s residents.  In July, we received notice 
from  South  Shore  Elder  Services  that  we  had  been  awarded  a 
replacement  vehicle  for  the  shared  van  with Cohasset,  and  we  expect 
receipt  of  this  vehicle  in  2006.    During  2005,  7218  one­way 
transportation  trips  were  provided  to  403  different  older  adults  living  in 
Hingham. 
Outreach  provides  a  vital  link  for  older  adults  and  family  members  in 
accessing  needed  community  services.  During  2005,  assisting 
individuals  with  sorting  through  the  complicated  process  of  enrolling  in 
Medicare D became a priority of  this program.   With  increased  heating 
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A Free Conference  for Older Adults Staying  in  their  Own Homes.  This 
daylong conference  followed  the 2004 conference  that was  targeted  to 
individuals  who  wanted  to  downsize.    The  2005  conference  again 
attracted  over  100  individuals,  was  co­sponsored  with  Cohasset  Elder 
Affairs, and received community support from Allerton House at Hingham 
and  Linden  Ponds.    Workshops  ranged  from  financial  information  to 
accessing in­home services. 
Living Well, a 12­week program that aimed at those looking to develop a 
healthier  lifestyle,  was  made  possible  through  a  grant  from  the 
Massachusetts  Department  of  Public  Health.  This  program  was  a 
consortia effort among the communities of Cohasset, Hingham, Hull, and 
Weymouth,  and South Shore Elder Services,  with Hingham  serving  as 
the lead agency. 
As a part of this report, we would  like to recognize the achievements of 
some  of  our  staff  members  during  2005.  Caroline  Gibson,  Secretary, 
earned a Certificate of Gerontology  from UMASS Boston  in December; 
Karen  Sadlon,  Outreach  Coordinator,  was  awarded  a  Certificate  of 
Recognition  from  South  Shore  Elder  Services  for  her  work  and 
dedication  to  the elders of Hingham; and Barbara Farnsworth, Director, 
was  the  recipient  of  the Massachusetts  Councils  on  Aging  and  Senior 
Center Directors Advocate of the Year Award. 
No Department functions without the hard work and dedication of many 
individuals.    Our  deepest  appreciation  is  extended  to  Connie  Doolittle, 
Linda Hurley, Carolyn Kelliher, and Joseph Willard who retired from the 
Elder Services Board  in June.   Also, we would be  remiss  if we did  not 
thank the 200 volunteers who unselfishly gave 
11,746 hours helping us  in the delivery of services to Hingham’s elders. 















The  17­member  parade  committee  began  planning  in  January  and 
received  immeasurable support from Ben Matthews, a representative of 
the  Hingham­Hull  Rotary  Club,  and  Hingham  Police  Lieutenant  Brad 
Durant.    The  2005  parade,  with  the  theme  “Home,  Sweet  Home”, 
included antique cars, floats, bands, clowns, and performers cheered on 
by almost 9,000 spectators. 
Each  year  the  fifth  grade  classes  from  all  three  elementary  schools 
compete  to  design  the  best  illustration  representing  the  year’s  parade 
theme.    For  2005,  the  winning  design  was  drawn  by  Austin  Murphy. 
Lissa  King  and  Alex  Vitulano  were  awarded  second  and  third  place 
respectively  for  their  designs.  The  winning  image  was  made  into  a 
button  with  special  help  from  Jerry  Goldberg  Enterprises  and  sold  by 
local merchants and members of  the Hingham­Hull Rotary Club.   All of 
the  money  raised  from  the  sale  of  these  buttons  went  to  finance  the 
parade, which  is fully funded through fundraisers and private donations. 
In  addition  to  button  sales,  the  parade  raised  money  from  the  annual 
Stars  and  Stripes  golf  outing,  which  was  organized  by  a  committee 
chaired by Ron Sherwood. 
Fitting  to  the  theme of  “Home Sweet Home”,  the 2005 parade’s Grand 
Marshall  was  Bob  Snowber,  who  has  worked  tirelessly  on  behalf  of 
Habitat  for  Humanity.    Mr.  Snowber  and  the  three  fifth  grade  button 
winners rode in luxury cars donated by Shaw Saab & Coastal Nissan.  In 
keeping  with  tradition,  the  parade  was  led  by  Uncle  Sam,  played  by 
Hingham’s  own  Dr.  Al  Carpenter.    Though  the  parade  had  many 
wonderful and patriotic displays, the award for the “Best of Parade” was 
given to SU Escuela.   Additionally, the “Most Beautiful” float award was 
given  to  Boy  Scout  Troop  /  Cub  Scout  Pack  52,  the  “Most  Original” 
award went to the Carpenters Union Local 424, and the “Most Patriotic” 
award went to Beth McDaid and Marie Martin Fluet. 
The  committee  greatly  appreciates  the  support  given  by  the  residents 
and  businesses  of Hingham.    In  particular,  we  would  like  to  thank  the 
Hingham  Selectmen  and  other  local  officials  for  their  participation  and 
support;  Lieutenant  Brad  Durant  and  the  entire  police  and  fire 
department, both of whom are crucial to the parade’s success each year; 
the  town’s  Public Works  Department;  the  fifth  grade  art  teachers  who 
I
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help  facilitate  the  button  contest;  Aquarion  Water  Company;  and  the 
R.A.D.  Corporation.    The  committee  would  also  like  to  thank  the 














early  three  years  later,  in a  newly  restored and  handicapped 
accessible  building,  the  Town  of Hingham's  127  year  old 
historical gem,  welcomed  back  its  Veterans  to  the  G.A.R. 
Memorial Hall in March of 2006. The added convenience of an elevator­ 
equipped building will be welcomed by the veterans of World War II, as 
well  as  veterans  from  Korea,  Vietnam,  the Gulf War  and  Iraq, as  they 
attend meetings, dinners and other activities at GAR Hall. 
The  basement  level  has  been  waterproofed  and  covered  with  a  new 
epoxy floor.  The walls have been smartly painted by volunteer veterans 
and  hung with irreplaceable pictures,  relics and other  regalia.  Until  the 



































Development  Committee  (HDC)  was  established  in  1971  by 




carrying  out  its  assigned  responsibilities  within  a  basic  goal  framework 
which  includes  (1)  environmental  preservation  and  conservation,  (2) 





Hingham’s  tidal waterways  together with a  list of  specific objectives  for 
their  preservation  and  development.  Current  conditions  are  sketched, 
problems  and  possible  solutions  are  presented  and  specific  projects, 
plans and priorities are discussed. Copies of  the plan are on  file at  the 
office  of  the  Town  Clerk.  The  plan  should  be  regarded  as  a  work  in 
progress. 





harbor  waterfront  to  reach  its  full  potential  as  a  community  resource. 
HDC submitted an application for State funding assistance in conjunction 
with repairs of  the  inner harbor bulkheads. We are continually  following 
with the DEM to determine the status of our request. 




set of priorities  for  future development of  the waterfront properties. The 
major goal of  the plan will  be additional public access  to  the waterfront 
property. 
Also HDC  is  discussing  the  improvement  and  upgrading  of  Barnes  II  ( 




Public  access  to  the  Bouve  property  is  a  concern  of  the  committee;  a 
grant  to  provide  access  to  this  property  was  received  in  February  of 
2002. We are currently working with the Planning Board and the shipyard 
developer  to  make  sure  that  grant  funds  are  spent  appropriately  and 
there  will  be  public  parking  as  well  as  public  access  to  the  Bouve 
property. 
Harbor  dredging  is  a major  activity  of  the  committee;  the  committee  is 
working with  the DEM and  other State agencies  to make sure  that  the 
planned Harbor dredging scheduled  for 2007  takes place  in 2007. The 
committee will contact our elected representatives to make sure that the 
appropriate state funding is available. 
All  of  these projects  require  revenue enhancement. Mooring  fees  have 
helped  and  their  contribution  to  waterways management  expenses  will 
increase  as  experience  lends  itself  to  their  application.  Grant  monies 





and  fall  harbor  cleanups  in  conjunction  with  other  Town  civic 
organizations.   An  increasing number of waterways projects have been 












he  Board  consists  of  three  elected  members  from  the 
community.    The  term  of  office  is  for  three  years.    The  Board 
oversees  a  staff  of  4  full  time  employees  (Executive  Health 
Officer, Administrative Secretary, Public Health Nurse and Health Agent) 
and two part time employees (Health Clerk and a Food Inspector). 
The  Board  of  Health’s  jurisdiction  and  responsibilities  includes  such 
activities  as  adult  immunization  programs,  domestic  abuse,  crisis 
intervention,  Food  Establishment  licensing  and  inspections,  surface 
water quality enforcement, tobacco control program, rabies control, West 
Nile  Virus  surveillance,  local  emergency  planning,  Right­to­Know 
program, septic system approval and  inspection, bioterrorism response, 
Body Art licensing, recombinant DNA licensing, group day care licensing 
and  inspection,  communicable  disease  surveillance,  massage,  camp 
licensing,  tanning  salon  licensing,  building  permit  review,  subdivision 





prepared  for  man  made  and  natural  disasters  including  bioterrorism, 
hurricanes and the like.  To prepare for these events Health Department 
staff  have  attended  trainings  sponsored  by  the  State  and  Federal 
Governments and have prepared specific emergency  response detailed 
plans  for  emergency  responses.        Alliances  have  been  established 
between  the  Town  of  Hingham  and  many  of  the  surrounding 
communities  including  State  and  Federal  governmental  agencies.   We 
have  received  federal  grants,  which  are  being  used  to  enhance  and 
expand  our  computer  capabilities  during major  disaster  events  and  for 
day­to­day management of communicable disease investigations. 
The Board  has  been  faced  with  the  ongoing  challenges  of  immunizing 
those residents in need of influenza vaccinations.  Over the past several 
years  the  Health  Department  has  had  to  deal  with  influenza  vaccine 




In  addition  to  our  yearly  influenza  clinics,  our  Department  has  been 
preparing for an anticipated  Influenza pandemic.  Volunteers have been 









The protection  of  the Town’s water  supply  has  been managed  through 
the  establishment  and  enforcement  of  strict  local  septic  system 
regulations utilizing state of the art design and maintenance agreements 
for  not  just  those  septic  systems, which  are  located  in  environmentally 
sensitive areas but for all proposed septic systems. 
The  Board  has  not  only  expressed  their  concerns  for  selling  water  to 
surrounding communities but has also met with the Water Company over 




of  concern.   The Hingham Board of Health  is  committed  to  respond  to 










Semi­Public Pools .......6  Pool Constr.Permits ..25 
Trailer Parks ...............1  Day Camps...............10 
Septic Permits.........132  Variance Appl. ..........62 
Building Permits ....1062  Treatment Plant ......138 














Merchants  in  the  Square  continued  to  be  troubled  by  the  lessening  of 
business  there.  The  opening  of  the  Derby  Street  Shoppes  in  South 





Heavy  traffic  on  Main  Street  from  one  end  to  the  other  made  many 
citizens  call  for  a  traffic  light  at  the most  dangerous  intersection,  High 
Street. Although this had been a source of concern for sometime, other 
citizens hoped to avoid   lights on our historic streets. Finally this fall the 
Selectmen  made  the  decision  to  recommend  lights  and  an  informal 
movement began to seek the quickest way to get them installed. If done 
by  the  town, a  vote would  have  to be  taken at  the April Town Meeting 
before any action could be initiated. 
Continuing  new building,  both  by  developers  and  by  private  enterprise 
results  in  an  influx  of  new  citizens  which,  while  increasing  population, 
compounds  traffic  problems.  I  regret  that  in  my  last  year's  report  I 
overlooked  a  significant  event  of  that  year.  It  was  the  building  of  a 
Veterans'  Memorial,  by  private  subscription,  on  the  front  lawn  of  the 
Town Hall on Central Street. This Memorial was dedicated with suitable 








n  accordance  with  the  provisions  of  Chapter  40C  of  the  general 
laws of the Town of Hingham, the Historic Districts Commission  is 
charged  with  preserving  the  historical  and  architectural  legacy  of 
the  town  by  reviewing  the  appropriateness  of  all  proposed  exterior 
alterations and renovations of historic properties, as well as the design of 
new  construction  located  within  the  town’s  six  local  historic  districts. 
Each  year  the  Commission  or  the  Administrator  reviews  hundreds  of 
applications seeking approval for exterior work on historic properties.  In 
addition,  the  Administrator  and  Commission  members  respond  to 
numerous  and  varied  requests  for  information,  some  requiring 
considerable research. This year, as in the last several years, the trends 
toward  renovation,  additions  to  existing  homes  and  buildings,  and  new 
construction in historic districts continued. 
The  Historic  Districts  Commission  preserves  the  unique  character  of 
Hingham  by  serving  as  a  design  review  board.    The  Commission 
consists of  five members and  five alternates appointed by  the Board of 
Selectmen  for  three­year  terms.   The Historic Districts By­Law  requires 
that  the Commission  include  an  architect,  one  designee  each  from  the 






Hingham  Town  Office  Building  on  Thursday  evenings  as  scheduled. 
Public  notices  appear  in  the  local  newspaper  and  are  posted  on  the 
Town Office bulletin board on  the  first  floor; abutters  located within one 
hundred feet of a property being reviewed are notified. In addition to the 
public  hearing  process,  the  Commission  encourages  applicants  to 




and  the  cooperation  of  the  Planning  Board,  Board  of  Appeals, 
Conservation Commission, other town offices and the public. 
The Historic Districts Handbook defines the guidelines for proposed work 
in  a  district.    It  is  a  valuable  resource  to  property  owners,  architects, 
contractors,  realtors,  and  to  other  communities,  which  often  use 









Office  Building,  is  open  Tuesday  through  Thursday  from  9:30  A.M.  to 
1:30 P.M. 
The  members  and  alternates  of  the  Historic  Districts  Commission  are 
devoted to preserving the character and aesthetic qualities of Hingham’s 
irreplaceable  historic  resources.  The  Commission  thanks  former  HDC 
Chair Sally Weston for agreeing to extend her service for another year by 
serving as an alternate.  Over the years the Town has benefited greatly 
from  her  knowledge  of,  and  commitment  to  preserving  Hingham’s 
architectural heritage.  The Commission also thanks Gene Raymond for 
contributing  his expertise as an architect, and  for being  instrumental  in 












he  Hingham  Historical  Commission  is  the  town’s  agency 
responsible  for  identifying,  evaluating  and  protecting  the 
historic, architectural and archeological assets within the town. 
The  Historical  commission  qualifies  on  an  annual  basis  for  Certified 
Local  Government  status  with  the  Department  of  Interior  and  the 
Massachusetts Historical Commission. 
The  Hingham  Historical  Commission  administers  the  Preservation 
Projects  Fund,  a  fund  established  to  carry  out  projects  and  programs 
important  for  preserving  the  historic  character  of  the  town.    Grants, 
private  contributions,  and  receipts  from  the  sale  of  the  books  on 
Hingham’s  history, Not  All  Is Changed  and When  I  Think  of Hingham, 
provide  the  income  for  this  fund.    Through  the  Preservation  Projects 
Fund,  the Commission  contributes  to  the  town’s  preservation  efforts  in 
various  ways;  exploring  measures  to  mitigate  the  impacts  of  the 
Greenbush Line, supporting the cataloguing of archival materials, making 
informational materials  on  the  historical  and  architectural  assets  of  the 
town available to the public, and publishing the aforementioned histories 
are notable examples.  Monies from this fund are also used to maintain 
town  assets  such  as  the  Memorial  Bell  Tower,  the  Lincoln  statue, 
historical markers, and the Iron Horse, “Victory”, on Hingham Harbor.  A 
generous  contribution  from  the  Orchard  Foundation  will  enable  the 
Commission  to  clean  and  refurbish  several  of  these  assets  during  the 
coming year. 
The  Hingham  Historical  Commission  maintains  the  inventory  of  the 
town’s historic assets, which  includes survey  information on over 1,400 
properties.    Many  of  these  properties  are  located  within Hingham’s  six 
local historic districts and two National Register historic districts. Updates 
are made to the  inventory as more historical properties are researched, 
and  additional  information  is  added  to  properties  currently  listed.    The 
Town of Hingham Comprehensive Community  Inventory  is available on 
the town’s website. 
The  Commission  administers  specific  statutes  that  protect  historic 
properties, such as the demolition delay by­law, and works with property 
owners  and  developers  to  consider  alternatives  to  demolishing 
residences  and  outbuildings  that  contribute  to  the  town’s  historic 
character.    The  Commission  also  advises  on  environmental  reviews 
through  the  federal  “Section  106”  historic  review  process  and  the 
Massachusetts State Register of Historic Places program.  The adoption 
of the Community Preservation Act presents an additional opportunity to 
preserve  the  history  and  character  of  the  town.  With  Community 
Preservation  funding  approved  by  2005  Town  Meeting,  the  Historical 
T
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Commission  will  be  able  to  restore  the  entrance  to  the  Liberty  Plain 




is  located  on  the  second  floor  and  is  open  Tuesday, Wednesday  and 
Thursday from 9:30 A.M. to 1:30 P.M. 
The Commission thanks Michael Studley for his many contributions over 
his  two­term  tenure,  and  especially  for  his  dedicated  service  as 
Chairman  during  his  second  term.  The  Commission  also  thanks 












he  Committee  is  one  of  many  state­certified  local  Partnerships 
working with  the Massachusetts Housing Partnership and Town 
agencies to preserve existing housing opportunities and increase 
future  housing  for  low  and  moderate  income  persons.    Increasing  the 
stock  of  affordable  housing  benefits  many  different  constituencies, 
including Town employees without the resources to live in the Town they 
serve,  older  Hingham  residents  on  fixed  incomes  needing  more 
appropriate  sized  housing,  former  residents  seeking  to  return  to  Town, 




the  Board  of  Selectmen,  and  the  Committee  advises  and  makes 
recommendations  to  that  Board.    the  Committee’s  specific 
responsibilities  include  evaluating  the  housing  needs  of  Hingham, 
formulating appropriate housing goals, reviewing Local Initiative Projects, 
identifying  opportunities  to  enhance  Hingham’s  affordable  housing 
inventory,  implementing  and  overseeing  Town­initiated  affordable 
housing projects, and supporting legislation to advance these objectives. 
In  particular,  the  2003  Town Meeting  charged  the Board  of  Selectmen 
with  developing  a  plan  for  the  production  of  affordable  housing  on  the 
“Selectmen’s Parcel” in the old Naval Ammunition Depot off Beal Street. 
An  article  authorizing  such  a  plan  was  approved  at  the  2005  Town 
Meeting.    An  RFP  for  this  project  has  been  written  by  the  Housing 
Partnership Committee and will  be  released  in  the spring  of 2006 after 
review  by  the  Board  of  Selectmen  and  appropriate  Town  officials.    In 





Town  boards  and  officials.    The Committee  also  appreciates  input  and 











he Board  of  Selectmen  appointed  our  committee  in  September 
2004  in order  to address comments by  the Advisory Committee 
regarding  the  operations  and  financial  management  of  the 
Hingham Municipal Light Department (HMLP). 
HMLP  is  currently  undergoing  a  large  growth  period  with  increased 
demand  on  its  services  due  to  development  in  all  areas  of  the  town. 
There  have  also  been  recent  management  changes  at  HMLP  and 
changes  in  the  electric  power  industry  due  to  the  de­regulation  of  the 




is  an  independent  entity  governed  by  an  elected  board.  The  Town  of 
Hingham is dependent on the goodwill of the Board and its Manager for 
its  cooperation,  coordination  with  other  town  departments  and  town 




two kinds  in  those areas.   The  first  is  that  the Town take some specific 
action and the second is that the Light Board adopt specific policies and 
take certain actions which we believe will improve its performance. 
The  areas  and  our  recommendations  for  each  are  summarized  as 
follows: 
I.  Governance  –  The  recommendation  is  that  the  Town  take  the 
necessary  actions  to  add  two  members,  appointed  by  the 
Selectmen, to the current, three person, elected board. 
II.  Policies  and  Procedures  –  The  recommendation  is  that  the 
HMLP  Board  adopt  numerous  specific  policies  to  ensure  fiscal 
responsibility, proper internal controls, and Board and employee 
integrity. 





















was established  to  review solid waste disposal alternatives.   We 
continue  to  support  separation  and  recycling  as  the  best way  to 
minimize solid waste disposal costs. 
The  trash  transfer  area  is  working  well  with  only minimum  intermittent 
delays.    We  are  contracted  with  SEMASS  for  the  next  ten  years  for 
incineration  of  our  household  rubbish  at  the  trash  to  energy  plant  in 
Rochester,  MA.    We  are  presently  transporting  bulky  waste  and 
construction and demolition (C & D) to the Bourne Landfill.  With tipping 




in  one  area  within,  and  adjacent  to  the  former  Baler  building.    Future 
work includes repair of the building and final capping of the remainder of 
the landfill. 




of  waste  generated.    We  will  continue  to  investigate  methods  of 
increasing recycling numbers, including enforcement of waste bans and 
public education regarding the benefits of recycling. 
A  Committee,  (with  participation  from  the  Selectman’s  Office  and 
Hingham Rotary Club) distributed a  flyer on June 25 th  and June 26 th  at 
the  Transfer Station.    This  flyer made  residents  aware  of  the  recycling 
program;  the  financial  impact  on  the  town  and  that  recycling  is 
mandatory. The annual Hazardous Waste Collection  day  this past  year 
had 248 vehicles participating, a significant increase over last year’s 170 
vehicles. 
We thank you  for your patience  in dealing with  the ongoing changes at 
the Recycling and Trash Transfer Facility and urge you to continue your 













ingham’s membership  and  participation  on  the MBTA Advisory 







It may be of  interest  to  those who have  followed twists and  turns  in  the 
20­year  decision­making  process  leading  to  rehabilitation  of  the 
Greenbush  line  that  the  rationale  originally  offered  in  support  of  the 
project has now been called into serious question, not only by experts at 






merits  than  with  the  feared  consequences  of  violating  a  1990  “treaty” 
with  the  Conservation  Law  Foundation  allowing  the  “Big  Dig”  to  go 
forward  in exchange  for a promise  to  undertake a  laundry  list of public 
transportation projects – including Greenbush. 
The  Globe  story,  citing  statistics  and  the  views  of  knowledgeable 
observers,  points  out  that  commuter  rail  ridership  has  fallen  short  of 







he  Metropolitan  Area  Planning  Council  (MAPC)  is  the  regional 
planning  and  economic  development  district  representing  101 
cities and towns in metropolitan Boston.  In addition, the Council 
shares  oversight  responsibility  for  the  region’s  federally  funded 
transportation program as one of 14 members of the Boston Metropolitan 
Planning Organization.  The  Council’s  legislative mandate  is  to  provide 
technical and professional resources to improve the physical, social and 
economic  condition  of  its  district,  and  to  develop  sound  responses  to 
issues of regional significance.  The Council provides research, studies, 
publications,  facilitation  and  technical    assistance  in  the  areas  of  land 
use  and  the  environment,  housing,  transportation,  water  resources 
management, economic development, demographic and socioeconomic 
data,  legislative  policy  and  interlocal  partnerships  that  strengthen  the 




An  Executive  Committee  composed  of  25  members  oversees  agency 
operations  and  appoints  an  executive  director.  The  agency  employs 
approximately  30  professional  and  administrative  staff.  Funding  for 
Council  activities  is  derived  from  contracts  with  government  agencies 
and  private  entities,  foundation  grants,  and  a  per­capita  assessment 
charged to municipalities within the district. 
In  the past  year,  the Council  has  focused on  initiatives  that  respond  to 
regional challenges, some of which include: 
MetroFuture ­­ Making a Greater Boston Region:  State  law requires 
that MAPC prepare,  from  time  to  time, a comprehensive  regional plan. 
This  planning  process  is  now  underway  and  is  called  the  MetroFuture 
initiative.    It  started by asking  the people of Greater Boston about  their 
aspirations for the future of the region, and continues with a comparison 
between those visions and the future that will arise  if our current trends 
continue  unchanged.    We  are  finding  both  exciting  prospects  and 
interesting  challenges  lie  ahead  if  we  continue  our  current  pattern  of 
growth and development. Here are  just a  few of  the  results, out  to  the 
year 2030: 
· Population  will  grow  slowly,  while  the  number  of  households 
will grow more quickly. By 2030, the region’s population will have 
increased  by  10%,  approximately  a  third  as  fast  as  the  projected 













· Water  in  short  supply  outside  the  MWRA.  Communities  with 
public water  systems not  connected  to  the MWRA system will  face 
serious  water  constraints  by  2030;  approximately  half  will  exceed 
their permitted withdrawal rates. 
These  are  among  the  results  that  will  serve  as  a  starting  point  for 
discussions  across  the  region  about  alternative  paths  the  region  could 
take,  beginning  with  a  series  of  briefings  early  in  2006.    Visit 
www.MetroFuture.org  to  learn  more  about  the  project,  and  contact 
MetroFuture@mapc.org  to  learn about how to host a briefing about  the 
region’s future. 
Municipal  Planning: MAPC  continues  to  assist  municipalities  in 




Topsfield  in  developing  a  Low  Impact  Development  storm­water  and 
erosion  control  bylaw.  Under  funding  secured  through  the  Priority 
Development  Fund,  MAPC  is  developing  mixed  use  or  multi­family 
bylaws  for  the  towns  of  Bedford,  Stow,  Millis,  Southborough  and 
Stoughton.  Just  recently,  MAPC  received  notice  of  approval  of  its 
application  for  Smart  Growth  Technical  Assistance  funds  to  assist  the 
towns of Hopkinton, Ashland and Southborough in examining alternative 
futures  for  the  900  acre  Weston  Nurseries  property.  MAPC  also 
continues  to  provide  information  to  municipalities  regarding  the  Smart 
Growth Overlay Districts enabled under Chapter 40R. 
Metro  Mayors  Coalition:  MAPC  works  with  the  mayors  and  city 
managers of 10 municipalities in the urban core on issues such as group 
purchasing,  employee  health  insurance,  regional  public  safety,  and 
municipal public finance.  Through this work, MAPC staffed the statewide 
Municipal Finance Task Force which reached consensus on a variety of 






The  Metro  Data  Center,  an  official  US  Census  affiliate,  provides  in­ 
depth  analysis  of  trends  in  the  region  and  conducts  research  on 
emerging  issues  that will  strengthen  the Council’s ability  to plan  for  the 
future. The Center works to increase public understanding of and access 
to  demographic,  social,  economic  and  land  use  data  and  trends  that 
affect  the  Boston  metropolitan  area.  The  Center  also  releases  regular 
publications  to  maintain  a  general  awareness  about  how  growth 
continues  to  impact communities. The Center provides current accurate 




revise  the  MassHighway  Design  Manual,  now  known  as  the  Project 
Development  and  Design  Guidebook.  As  vice  chair  of  the  Boston 
Metropolitan  Planning  Organization,  MAPC  worked  to  develop  the 
annual  Transportation  Improvement  Program,  including  transportation 
spending  priorities  for  the  region.  We  also  developed  population  and 
employment  projections  to  the  year  2030,  to  be  used  in  scenario 
modeling in the new Regional Transportation Plan and MetroFuture (see 
above) in 2006. 
Legislative  Advocacy:  The  Legislative  Committee  has  worked  to 





for  endorsement  a  full  legislative  agenda,  which  was  subsequently 
endorsed  by  MAPC’s  Executive  Committee.  Among  many  items,  the 
priorities  include  reform  of  the  state’s  surplus  land  disposition  policy; 
recapitilization  of  the  brownfields  redevelopment  fund;  reform  of  the 
state’s antiquated zoning  laws; and repeat offender  legislation.  Contact 
Legislative  Director  Joel  Barrera  at  jbarrera@mapc.org  to  learn  more 
about  the  committee’s  priorities  and  how  your  community  can  get 
involved in regional advocacy efforts. 
Metropolitan  Highway  System  Advisory  Board:  MAPC  staffs  this 
board,  established  in  1997  by  the  Commonwealth  to  advise  the 




Requests  for Proposals and development proposals  for  various parcels 
along the Central Artery surface. 
Regional  Services  Consortiums:  The  Regional  Consortiums  Project 
collectively  procured  more  than  $3,000,000  in  office  supplies  for  32 
municipalities, and highway maintenance services valued at $16,000,000 
for  South  Shore  and  MetroWest  cities  and  towns.    The  project  also 
facilitates collegial  forums among members’ chief administrative officers 
that focus on collective problem solving and resource sharing.  MAPC, in 
partnership,  with  the  Greater  Boston  Police  Council,  assists  over  300 
units of  local government  in procuring police, public works and general 
use vehicles, along with various public safety supplies. 
Public Safety  and Homeland Security: MAPC provides  planning  and 
fiduciary services to the Northeast Homeland Security Regional Advisory 
Council  (NERAC),  the  Northeastern  Law  Enforcement  Council 
(NEMLEC)  and  the  Metropolitan  Law  Enforcement  Council 
(METROLEC).     Activities  include  procurement,  research, and planning 
to enhance the delivery of public safety services and to ensure the region 
is prepared for either a terrorist attack or natural disaster. 









495/MetroWest  Water  Resources  Strategy:  Working  with  the 
495/MetroWest  Corridor  Partnership,  MAPC  completed  three  major 
components of a comprehensive water strategy for the corridor: 
§  the Massachusetts Low Impact Development Toolkit, available at 
http://www.mapc.org/lid.html,  was  published  and  two  regional 
workshops  were  held  to  present  the  toolkit  to  the  public.  The 
toolkit  recently  received  the 2005 Outstanding Planning Project 
Award  from  the  Massachusetts  Chapter  of  the  American 
Planning Association; 
§  Once  Is Not Enough, a guide  to water  reuse  in Massachusetts, 
was  published.  It  is  available  at 
http://www.mapc.org/regional_planning/waterreuse.html; and 
§  two  regional  contracts  for  Leak  Detection  Services  were 
developed  for both  the 495/MetroWest communities, as well as
148 
all  the  entire  MAPC  region.    Learn  more  about  leak  detection 
services  that  are  available  to  cities  and  towns  in  MAPC’s 
January  edition  of  the  Regional  Record,  our  electronic 
newsletter, located at www.mapc.org. 
Comprehensive  Economic  Development  Strategy:  Every  five  years, 
the Metropolitan Area Planning Council  is  responsible  for developing a 
Comprehensive Economic Development Strategy (CEDS) in partnership 
with  the  Economic  Development  Administration.  The  2005  CEDS, 
Insuring Greater Boston’s Prosperity,  contains an analysis of economic 
trends  and  conditions  and  highlights  five  challenges  to  economic  well­ 
being.    It  sets  a  context  for  inviting  regional  participation  that  moves 
toward a regional response to the challenges.  The report is  included  in 
the  January  edition  of  MAPC’s  Regional  Record,  available  at 
www.mapc.org. 
Wind  Power:  Using  a  grant  from  the  Massachusetts  Technology 
Collaborative,  MAPC  recently  completed  a  project  to  help  ten  North 
Shore  coastal  communities  understand  opportunities  and  obstacles  to 
siting land­based wind turbines on municipally­controlled properties.  The 
project  helped  the  communities  to  identify  regulatory  barriers  to  wind, 
and  the  environmental  and  financial  impacts  of  a  wind  project.    Area 
residents  took part  in a web­based energy survey and each community 




the  siting  of  wind  turbines  in  their  communities.    Information  about  the 
North  Shore  Wind  Project  is  also  included  in  the  January  Regional 
Record at www.mapc.org. 
MEPA  Project  Reviews: MAPC  reviews  projects  under  the 
Massachusetts Environmental Policy Act (MEPA) and submits comments 
on projects with significant  regional  impacts.  In 2005, MAPC  reviewed 
166  MEPA  filings  (Environmental  Notification  Forms,  Environmental 
Impact  Reports,  and  Notices  of  Project  Change),  and  submitted 
comments to EOEA on 58 of these.  One of the most significant reviews 
of  the  year  was  a  “Peer  Review”  conducted  by  MAPC  and  the  Old 
Colony  Planning  Council  on  the  proposed  Village  Center  Plan  for  the 









of  Cohasset,  Duxbury,  Hanover,  Hingham,  Hull,  Marshfield,  Norwell, 
Pembroke, Rockland, Scituate, and Weymouth. 
During the year, SSC heard presentations regarding and provided  input 
to  MAPC’s  actions  relating  to  the  following  regional  transportation 
issues:,  2005  Transportation  Improvement  Program,  the  Greenbush 
Commuter  Rail  project,  UPWP  Braintree  Split  Study,  and  the  UPWP 
Route  53  Corridor  Study.    SSC  participated  on  the  Regional 
Transportation  Advisory  Committee  (RTAC),  developed  a  set  of 
subregional  legislative  priority  issues  to  help  guide  MAPC’s  priorities, 
and  reviewed  the  ongoing  efforts  of  redevelopment  taking  place  at  the 
now  closed  South  Weymouth  Naval  Air  Station.    The  subregion  was 
briefed  periodically  on  the  MetroFuture  project,  the  on­going  review  of 
the  subregions  that  is  taking  place  in  conjunction  with  the  MAPC 
strategic planning process, and other activities of MAPC. 






attended  events.  Colonel  Edward  Barr  USMC  was  Grand 
Marshall  and  the  main  speaker  for  Hingham’s  Memorial  Day 
observances.  Colonel  Barr  spoke  on  the  changing  role  of  human 
intelligence in a modern “War on Terrorism”. 
Captain  William  Ramsey  US  Army  was  the  keynote  speaker  for 
November’s  Veterans’  Day  observances.  His  speech  on  the  role  of 
veterans  throughout  history  was  well  received  by  the  several  hundred 
residents who braved the brisk chill to attend the day’s events. 
John Webster’s  cultural  exhibit  of  the  Vietnamese  people,  “The  Other 
Side of the Wall” was displayed in the Sanborn Auditorium as part of the 








tower.   We also  had  visitors  from  the surrounding  towns along 
with  our  local  residents  and  a  Cub  Scout  group  visiting  the 
Tower.  Many were amazed and even climbed up to where the bells are 
housed.    They  were  anxious  to  try  their  hand  at  ringing  and  totally 
enjoyed the experience. 
We rang  for Christmas  in  the Square.    It was a very pleasant sound to 
hear  the  bells  ringing  as  you  walked  along  Main  Street  doing  your 
holiday shopping.  It certainly helped to put you in the Holiday Spirit.  We 
also  rang  for  several weddings and  had  a  visiting  group  from Scotland 
ring a peal. 
The Bell Tower Committee members would  like to extend a welcome to 
all  visitors  and  especially  encourage  potential  ringers  to  the  Tower. 












he  Open  Space  Acquisition  Committee  is  comprised  of  five 
members, three appointed by the Conservation Commission and 
one  each  by  the  Planning  Board  and  the  Selectmen.  With 
assistance from Conservation Officer Cliff Prentiss, the Committee looks 
for  open  space  acquisition  opportunities  for  the  Town  and,  when 
possible,  evaluates  and  negotiates  the  terms  and  conditions  of  such 

























The  2005  season  began  with  a  normal  water  table  until  record  April 
precipitation  produced  large  numbers  of  spring  and  summer  brood 
mosquitoes  throughout  the  County.    Efforts  were  directed  at  larval 
mosquitoes starting with the spring brood.  Ground and aerial  larviciding 
was  accomplished  using  B.t.i.,  an  environmentally  selective  bacterial 
agent.    Upon  emergence  of  the  spring  brood  of  mosquitoes,  ultra­low 
volume  adulticiding  began.    The Project  responded  to  11,578  requests 
for service from residents. 
In  response  to  the  elevated  threat  of  mosquito  borne  diseases  in  the 
district,  we  increased  our  trapping,  aerial  and  ground  larviciding,  and 
adult spray in areas of concern to protect public health. 
Eastern  Equine  Encephalitis  virus  was  first  isolated  from  Culiseta 
melanura,  a  bird  biting  species,  by  the  Massachusetts  Department  of 
Public Health in Kingston on July 25, 2005.  Of the season’s total of forty 
five EEE  isolates,  twenty  eight  were  from Plymouth  County  as  follows: 
Abington  (9/12), Carver  (8/17, 8/29, 9/5),  Duxbury  (8/5), Halifax  (8/22, 
9/1,  9/5,  9/7),  Hanover  (9/7,  9/14),  Hanson  (9/13),  Kingston  (7/25, 
7/27(2), 8/1(2), 8/8, 8/10, 8/22, 9/12, 9/19, 9/28), Lakeville  (9/12, 9/19), 
Pembroke  (8/1, 9/9), Rockland  (9/7).   Four  human cases of EEE were 
confirmed  including  two  fatalities  (Halifax  and  Kingston)  and  two  non­ 










We  are  pleased  to  report  that  in  2005  there  were  no  human  or  horse 
West Nile Virus  cases  in Plymouth County.    A  total  of  six  birds  tested 
positive  for  the  West  Nile  Virus  in  the  following  five  towns:    East 
Bridgewater  (1),  Hanover  (1),  Marshfield  (1),  Pembroke  (1),  West 
Bridgewater  (2).    A  total  of  eight  isolations  of  West  Nile  Virus  in 







posted  on  Massachusetts  Department  of  Public  Health  website  at 
www.state.ma.us/dph/wnv/wnv1.htm. 
The  figures  specific  to  the  Town  of  Hingham  are  given  below.   While 
mosquitoes do not  respect  town  lines  the  information given below does 
provide a tally of the activities which have had the greatest impact on the 
health and comfort of Hingham residents. 
Insecticide Application.    6,112  acres were  treated  using  truck mounted 
sprayers for control of adult mosquitoes.  More than one application was 
made  to  the  same  site  if  mosquitoes  reinvaded  the  area.    The  first 
treatments were made in June and the last in October. 
During  the  summer  1,084  catch  basins  were  treated  to  prevent  the 
emergence of Culex pipiens, a known mosquito vector in West Nile Virus 
transmission. 
Our greatest effort has been targeted at mosquitoes  in  the  larval stage, 
which  can  be  found  in  woodland  pools,  swamps,  marshes  and  other 
standing water areas.  Inspectors continually gather data on  these sites 
and  treat with  highly specific  larvicides when  immature mosquitoes are 
present. 
Water Management.  During 2005 crews removed blockages, brush and 
other  obstructions  from  2,395  linear  feet  of  ditches  and  streams  to 











indicates  that  Ae.  vexans  was  the  most  abundant  species.    Other 
important species collected include Cq. perturbans and Cx. species. 
We  encourage  citizens  or  municipal  officials  to  visit  our  website  at 
www.plymouthmosquito.com  or  call  our  office  for  information  about 















sk ten people what HPL means  to  them, and  it  is quite possible 
their  first  answer  will  be  “books”.    However,  if  you  ask  for  a 
second  response,  you’ll  likely  receive  ten  answers  as  varied  as 
the population we serve. 
Among  the  possible  responses  are  DVDs,  music  CDs,  computers, 
lectures,  art  shows,  author  visits,  discussion  groups,  concerts, 





The  celebration  involved  patrons  of  all  ages  in  the  discussion  of 
Einstein’s work and  the ethical dilemmas and opportunities  it  posed  for 
the scientific and world community.  In 2005, our Reference Department 
overseen  by Kathy  Leahy  presented  a  variety  of  cultural  programs.    A 
grant  from  the  Hingham  Cultural  Council  allowed  us  to  offer  a 
dramatization  of  the  “Spoon  River  Anthology”;  another  grant,  from  the 
Mass.  Foundation  for  the  Humanities,  helped  cover  the  cost  of  a  four­ 
part  reading  and  discussion  series  on  “Understanding  Islam”.    We 
continued our partnership with Buttonwood Books of Cohasset  to bring 
authors to the Library; among the year’s visitors were science writer Chet 
Raymo  and  crime  fiction  authors Richard Marinick, William Tapply  and 
Philip  Craig.    The  Library  renewed  its  eight  year  association  with  the 
Boston  Classical  Guitar  Society  to  deliver  a  vibrant  new  season  of 
classical guitar concerts. Reference Librarian Peter Thornell successfully 
initiated a  popular music and poetry  feature called  “The Long Overdue 
Coffeehouse”. 
The  Library’s  Audiovisual  Department  continued  its  popular  series  of 
independent  films.    This  Department  continues  to  grow  and  thrive, 
attracting  a  core  of  dedicated  patrons  from within  Town  and  all  across 
the South Shore.  Today, approximately 15% of our 168,000 holdings are 
audiovisual  materials.    The  Audiovisual  Department,  under  the 
experienced  leadership of  Isabel Bellenis, produced a  remarkable 34% 




This  year,  we  also  kept  pace  with  advancing  technology  by  offering  a 
downloadable  audio  book  service  through  the  Old  Colony  Library 
Network.    Digital  audio  books  can  be  downloaded  to  a  computer  and 
subsequently “burned” to CD or transferred to any MP3 player, PDA, or 
smart  phone  that  will  play  files  in  the  WMA  format.    Additionally,  we 
revamped  our  website  to  be  more  customer­focused  and  to  become 
more accessible to the over 100 vision­restricted residents  in Town who 
use  screen  reader  software  to  “read”  electronically­produced  text. 
Similarly, we installed visual enlargement software on several computers 
within  the  Library.    Thanks  to  a  generous  local  donor,  we  purchased 
visual enlarging equipment to enlarge printed text to be comfortably read 
by  a  low  vision  reader.    Finally,  we  expanded  our  wireless  Internet 
access to virtually all public areas and improved the security of our local 
area network. 
The Children’s Department  under  the  guidance  of Children’s  Librarian, 
Anna  Laszewski,  had  a  very  productive  year  offering  a  rich  array  of 
programs and family events.   The Department carried out a  full­fledged 
inventory and  focused on rebuilding and strengthening  its non­print and 
biographical  collections.    Efforts  are  underway  to  increase  the 
attractiveness  of  book  displays  and  to  improve  browsing  within  the 
Children’s Room. 
The  Circulation  Department,  headed  by  Linda  Harper,  received  a 
“Customer  Service  Grant”  from  the  Massachusetts  Board  of  Library 
Commissioners.  The grant’s purpose was to undertake a year­long effort 
to  strengthen  staff  customer  service  skills  and  to  author  a  customer 
service policy to guide our  interaction with the public.  The grant met all 




service  departments.    The  Cataloging  Department,  under  the  able 
leadership of Cataloger Juliana Holbrook, added a total of 14,917  items 
to  the  collection.    The  Department  also  completed  a  long­needed 




opportunity  to  clean  and  repair  several  documents  in  our  Richardson 
Collection  through  pro­bono  work  by  Cohasset  paper  conservator 
Elizabeth Morse and her Tufts University intern Rachel Nachmann.  The 
conservation  work  would  have  cost  the  Library  a  minimum  of  several 
thousand dollars.
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HPL’s  President,  Charles  Abbott,  remarked  that,  “in  addition  to  the 
dedication  and  hard  work  of  the  Library’s  talented  staff,  the  excellent 
library that we enjoy today has resulted, in great part, from the efforts of 
the  men  and  women  who  volunteered  their  time  and  contributed 
financially  to  the  Library  since  its  founding  more  than  130  years  ago. 
According  to  Mr.  Abbott,  the  support  of  the  community  is  especially 
important  at  the  current  time  because,  while  the  level  of  municipal 
funding  for  the Library  is sufficient  to maintain a  ‘good’  library,  financial 
contributions by  individuals and organizations are needed  to keep  it  an 
‘excellent’ one.”   Thus,  the Trustees  have placed a  high priority on  the 
cultivation of  increased private  funding  for  the Library, and a number of 
fund­raising  efforts  are  underway  or  being  planned.    The  success  of 
these efforts will, of course, depend upon the enthusiasm and generosity 
of the community but, as noted by Mr. Abbott  in an appeal  letter for the 
Library’s  annual  fund  drive,  “in  that  regard,  we  have  indeed  been 
blessed.” 
Several  notes  of  appreciation  and  recognition  are  in  order.    To  Joan 
Newell  for  her  dedicated  service  as  our  Volunteer  Coordinator;  to  the 
Garden  Club  of  Hingham  for  its  time,  effort  and  assistance  with 
landscape maintenance and floral displays in the Library; to the Building 
Maintenance  staff  lead  by  James  Bellenis;  to  our  Administrative 
Assistant  Maureen  Taylor  for  keeping  us  collectively  organized;  to  our 
staff  for  their  hard  work  and  belief  in  our  mission;  to  former  Trustees 
Kevin Owens and Jill Setian for their years of service and commitment to
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the  Library.    Welcome  to  new  Trustees  David  Mehegan  and  Thomas 
Carey. 




is more sophisticated and mature  than  our current  capabilities, we can 
assure you we are working at  the  highest  levels  that our expertise and 
monetary resources permit. 
In  spite  of  strained  financial  resources  and  frequent  understaffing,  we 
draw encouragement from the unwavering support we receive daily from 








K­12  in  the Hingham Public Schools, an  increase of 90 students 








for  addressing  the  issues  of  PK­8  enrollment  growth  and  building 
conditions.    A  result of  that effort was  the  Town Meeting 2005 warrant 





as new members of  the School Committee,  replacing  retiring members 
Dick Amster and Sara Frederick.   Linda Hill was re­elected as Chair of 
the Committee in May 2005. 
The smaller group of  teacher  retirees  in June 2005 and  no changes at 
the  administrative  level  contributed  to  a  smooth  start  to  the  2005­2006 
school  year.    Twenty­three  new  faculty  members  were  hired  over  the 
spring and summer of 2005. 
The operating budget  for  fiscal  year 2006 (school  year 2005­2006) was 
approved at $29,705,851, an  increase of 5.33% over  the prior  year.   A 
capital  budget  of  $978,000  included  $448,000  for  the  razing  of  East 
School  (accomplished  in  late  summer  2005),  $150,000  for  technology 
upgrades  and  replacements,  and  $92,000  for  needed  furnishings  and 
equipment.  New  initiatives  in  the  operating  budget  included  the  final 
phase of the elementary reading adoption, the introduction of Spanish at 
grades  1  and  2,  an  additional  high  school  counselor,  four  new 
interscholastic sports, and special education teachers at the high school 
and at South School. 
Spring  2005  MCAS  test  results  released  last  fall  again  indicated  that 
Hingham students continue to perform above state averages across the 
grade  spectrum.    All  members  of  the  Class  of  2005  received  a  state 






This  is particularly  noteworthy considering  the exceptionally  high  (95%) 
participation rate of Hingham students. 
Significant progress  has been made  towards  full  implementation of  the 
new elementary reading program.   September 2005 saw all  grades K­3 
classrooms  using  the  new  McGraw  Hill  program  with  teachers  having 
been  trained  during  the  previous summer.   Grades 4 and 5  texts  have 
been funded and will be in use in September 2006. 
Members  of  the  Elementary  Mathematics  Committee  have  been 
preparing  for  the  anticipated  adoption  of  a  new  text  series.    Thirteen 
teachers  at  grades  1  and  2  began  piloting  the  Everyday  Mathematics 
program  in  September  2005,  and  all  grades  3­5  classes  are  using 
modules  from  Investigations  in  Number,  Data,  and  Space.    Both 
programs  under  consideration  are  National  Science  Foundation 
developed.  As well, the committee has met with vendors and made site 
visits  to  other  communities  using  the  programs.    Approval  of  a  FY  07 
budget  request  is  needed  to  fund  September  2006  implementation  at 
grades K­3. 
On  June  4,  2005,  227  students  graduated  from Hingham High School. 
Academic  accomplishments  of  the  HHS  Class  of  2005  include:    two 
National  Merit  semifinalists,  4  commended  students,  43  Advanced 
Placement  Scholars,  53  members  inducted  into  the  National  Honor 
Society, and one National Council of English Teachers Award  in Writing 
winner.   Ninety­one  percent  of  the  graduates  planned  to  continue  their 
formal education. 
At  the seventh annual Senior Awards Night, 184 members of  the Class 
of 2005 were honored.   Over $250,000  in  local scholarship money was 
awarded  to  these  graduates.    As  well  as  scholarships, myriad  awards 
were also presented in recognition of students' outstanding performance 
in academic areas or a student's involvement in school organizations. 
Hingham  High  School,  with  sponsorship  by  the  Hingham­Hull  Rotary 
Club,  held  its  second  academic  recognition  banquet  on May  24,  2005. 
One  hundred  students  (25  from  each  class)  were  welcomed  into  the 
HHS  Century  Club  with  the  Rotary  Club  providing  the  students  with 
dinner, a speaker and gifts. 
In  preparation  for  a  fall  2007  accreditation  visit  by  the  New  England 
Association of Schools and Colleges, the high school has adopted a new 





the  fourth successive year  in February 2005.  In  the spring of 2005,  the 
girls  and  boys  track  teams  were  the  undefeated  Patriot  League 
champions.   The fall 2005 boys soccer team earned the Patriot League 
championship for the third year in a row and went on to lose in overtime 
to  state  champion  Stoneham.    The  girls  cross  country  team  was  also 
undefeated in the fall and Patriot League champions who won the MIAA 
Sportsmanship award. 




Middle  school  activities  continue  to  attract  student  enthusiasm  and 
interest.   Newer offerings  include  the History Hunters Club, a World of 
Difference student leadership program pilot, and fractions and homework 
“club”.  The Adventure Club,  the  largest  school  club,  continues  to  grow 




and  Go”  grant  money  is  being  used  to  educate  students  about  the 
benefits of healthy eating and physical activity.  Funding has provided for 
teacher  training and supervision and  instruction  for after school student 
activities such as Hip Hop dancing. 
Foster School benefited from a number of building improvements during 
summer 2005.   A partial  list of projects  includes:  replacement of ceiling 
tiles and  new corridor  lighting,  new  floor  tiles  in  ten classrooms, a new 
elevator,  and  exterior  repainting  and  updated  landscaping. 
Nevertheless,  limitations  of  large  and  small  group  work  spaces  in  this 
aging building have been exacerbated by the growing enrollment and the 
increasing need for specialized services and therapies. 
Foster’s School  Council  Improvement  Plan  theme  for  05­06  is  Healthy 
Me: Mind and Body.  Year long activities have been planned to integrate 
mathematics,  environmental  science,  and  health,  nutrition,  and  fitness. 
Curriculum related  instructional activities, special assemblies,  family  fun 




announced  in  fall  2005  that  they  will  retire  at  the  end  of  the  current 
school year.  They will be sorely missed. 
Summer 2005 maintenance projects at Plymouth River School  included 
the  remodeling  of  bathrooms,  some  furniture  replacements,  the 
replacement  of  nine  classroom  carpets  with  floor  tiles,  and  a  more 
efficient,  air­cooled  refrigeration  system.    Nevertheless,  as  at  Foster, 
growing  enrollments  have  required  the  creative  use  of  space  for 
specialized needs and small group instruction.  September 2005 saw all 
existing  classroom  sized  spaces  in  full  use  for  grade  level  classrooms 
and  no  appropriate,  dedicated  spaces  for  art,  music,  or  learning  lab 
activities. 
Mathematics  incentive  programs  are  a  focus  at  Plymouth River  for  the 
2005­2006 school  year.   Activities such as Problem of  the Day, Weekly 
Class Challenge, and Math Munchies were designed as opportunities for 
students  to  connect  math  to  the  real  world,  to  increase  exposure  to 
higher  level  thinking  skills,  and  to  enhance  student  attitudes  about 
mathematics. 
The  high  point  of  the  fall  2005  reading  incentive  program at  Plymouth 





the  district­wide  integrated  pre­school  and  full  day  kindergarten 
programs. 
In  early  2005,  the  pre­school  playground  was  relocated  and  enclosed, 
and  a  courtyard  garden  was  created  and  maintained  through  PTO 
donations and efforts.  In fall 2005, teachers were able to use the garden 
for instructional purposes. 
South  School’s  first  Health  and  Fitness  week  was  held  in  June  with 
students and staff pledging  to eat healthy and exercise.   A Family Fun 
Race was the culminating activity. 
South  School’s  commitment  to  high  academic  challenges  was 
implemented through such activities as the scheduling of the Responsive 
Classroom Morning Meeting for all classes, the allocation of daily time for 
support  for  individualized  help  for  struggling  readers,  the  offering  of 
parent  programs  to  encourage  reading  with  children,  and  incentive
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programs  for  home  assistance  with  student  acquisition  of mathematics 
facts. 
During  2005,  the  Hingham  Public  Schools  continued  to  move  forward 
with  the support of parents, community groups, and civic organizations. 
Progress  in  realizing  the  district’s  stated mission,  and  the  many  other 
goals that are established annually by the administration, was again both 
visible and measurable in 2005.  The School Department and the School 
Committee  appreciate  the  level  of  community  support  that  has marked 











he  April  2002  Town  Meeting  established  the  Public  Works 
Building  Committee  (the  “Committee”).    The  Committee  was 
authorized  to plan, design and construct a Project on  the  Town 
owned property known as  the School Depot Parcel and  the Bare Cove 
Parcel.    The  Project  involves  the  development  of  a  new  consolidated 
facility for the DPW and the development of four new athletic fields.  At 
the  April  2003  Town  Meeting,  funding  was  authorized  to  allow  the 
Committee to contract with the design engineer, Gale Associates, Inc. for 
the design of the Project to the point where all applicable permits for the 
Project    could  be  applied  for  and  received.    At  the  Town Meetings  for 
2004  and  2005,  the  Town  approved  additional  funding  to  allow  the 
design  of  the  Project  to  proceed  and  to  fund  a  small  portion  of  the 
construction.   The Committee  looks  forward  to obtaining  the  final Town 
permit  required  for  the  Project  in  early  2006.    During  2005,  the  Town 
received  an Order  of  Conditions  for  the  Project  from  the  Conservation 
Commission,  a  favorable  recommendation  for  the  Project  by  the 
Planning  Board,  and  a  decision  by  the Office  of  Environmental  Affairs 
that  no  further environmental  studies are  required  by  the State.     After 











t  is  with  distinct  pleasure  that  the  report  of  the  Recreation 
Department is submitted to the residents of Hingham for the year 
2005. 
The  Recreation  Department  FY05  budget  of  $143,968  covered  a 
relatively small portion of our overall departmental costs.  The Recreation 
Department  returned  $54,151  in  fees  back  to  the  general  fund.    The 
primary operation of the Department falls under the use of our Revolving 
Account  Fund  for  100%  self­supporting  programs  reflecting  no  direct 
costs to taxpayers.  During Fiscal year 2005, we generated $459,209 in 
the  conduct  of  all  programs  including  the  Fitness  Room  and  Summer 
Programs.    Via  this  financial  methodology,  program  participants 
subsidize  100%  of  the  costs  of  the  program  operations,  while  further 
offsetting budget costs  to all  taxpayers.   Naturally, we are pleased with 
our  low  financial  impact  upon  the  taxpayers  and  high  yield  of  services 
ratio. 
The  department  oversees  a  full­service  multi­generational  recreational 
facility at Town Hall. With literally hundreds of residents of all ages using 
the Rec. Center on a daily basis,  it has matured  into an  integral part of 
the Hingham community.   Open seven days a week from 6:30 AM until 
10:00  PM  the  Rec.  Center  facility  offers  activities  of  all  types  and 
interests.  In addition  to  the Hingham Striders Fitness Room,  the center 
offers  programs  for  children  and  adults  including:  Aerobics,  Yoga, Dog 
Training, CPR, Spinning, Summer Programs, Ski Trips, Sports Programs 
and Middle School Dances. 
The  Hingham  Striders  Fitness  Room  is  available  for  residents  over 
eighteen  years of age  for a minimal  fee and  has been  utilized by over 
3,000  residents  in  its  short  time.    The  fees  cover  the  cost  of  staffing, 
equipment  purchase, maintenance  and  cleaning.    The Striders  Fitness 





introduced  years  ago  and  has  been  fine­tuned  each  year  so  that  as 
many  families  as  possible  are  accommodated.    Children  enjoy  a 
structured  daily  program  of  activities  that  include  field  trips,  dramatics, 
arts and crafts, outdoor play and sports. 
Youngsters  have  the  opportunity  to  take  advantage  of  the  “Open Rec” 
hours  seven  days  a  week  from  3:00  PM  to  6:00  PM.    This  time  is 
I
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reserved  for  free play  in  the Game Room and Gymnasium.   The Game 
Room includes ping­pong, bumper pool, video games, pinball machines 
and pizza parlor tables for hanging out and socializing with friends. 
This  year  the Recreation Department  and Department  of  Public Works 
supervised  the  infield  reconstruction  and  fence  replacement  project  at 
Hersey  Field.    Furthermore,  thanks  to  the  generosity  of Hingham Little 
League and local businesses the dugouts were also replaced with a new 
open­air  design.  This  year,  renovations  were  completed  at  the  East 
Street  Skating  Pond  including  a  new  heating  system,  new  wiring  and 
lighting, fencing and a new handicap accessible door. 
2005 was a sad  year  for  the Department  for we  lost one of Hingham’s 
prominent  advocates  for  recreation  and  sport,  Donna M.  Powers,  who 
served on  the Recreation Commission since 1996.   Donna was a  town 
leader  for  female  athletics  for  decades,  from  women’s  softball  to 
Hingham GALS and will be sorely missed. 
In  recognition  of  her  many  contributions  to  the  town  of  Hingham,  her 
friends  and  family,  along  with  the  Hingham  Recreation  Department, 
asked  for  the  women’s  softball  field  at  Center  Field  be  named  in  her 
honor.  In July, the Board of Selectmen voted to rename the field Donna 
M.  Powers  Park  as  a  tribute  to  her  accomplishments.    Through 
contributions from Citizens Bank, Hingham Sports Partnership, Hingham 
GALS, Hingham Women’s Softball, South Shore Baseball Club, and the 














has  become  one  of  the  town’s  finest  traditions.    Each  year  over  1500 
runners participate  in the run down historic Main Street.  It  is with these 
proceeds beginning with  the Hingham Striders and  then  the Friends of 
Hingham Recreation that the Town of Hingham has benefited most: the
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Hingham  Striders  Fitness  Room,  the  Hingham  Recreation  Center  and 
countless  field  and  athletic  projects  have  been  completed  due  to  their 
generosity.   Generations  of  families  have  been  and will  be  affected  by 




The  Recreation  Department  wishes  to  acknowledge  gratitude  to  the 














he  Scholarship  Committee  is  charged  to  invest  the  assets  of 
Hingham’s  scholarship  fund.    Scholarship  fund  assets  for  the 
year  ending  2005  totaled  $3,088,733.77  compared  to 





Income  from  the  fund  provided  scholarships  to  163  students  who 











In  late  2005,  the  Committee,  led  by  Jim  MacAllen,  formulated  and 
instituted  an  Investment  Policy  Statement  for  The  Scholarship  Fund. 
The  Investment  Policy  Statement  sets  forth  guidelines  defining  the 
Fund’s investment objectives, asset allocation and investment strategies, 
and  annual  draw  targets.    We  believe  that  formal  guidelines  will  be 
helpful as new appointees  transition onto  the committee  in  the years  to 
come. 
The  fund  received  new  contributions  from  citizens  and  friends  of  the 
Town  of  Hingham  during  the  year  of    $12,416.    The  Committee 
welcomes  continued  contributions  to  the  fund  in  whatever  amounts, 
however,  a  minimum  of  $2,500  is  needed  to  establish  a  separately 
named  scholarship.    For  contributions  less  than  the  minimum  the 
Hingham Scholarship Memorial Fund has been established. 
The members of the committee volunteer their time and are listed below. 
It must be noted  that  the committee could not properly  function without 
the  efforts  of  the  professional  employees  of  the  Town  of  Hingham; 
including  Jean  Montgomery,  Treasurer­Collector;  Lori­Ann  Manger, 















he  School  Facility  Study  Committee  was  established  in 
accordance with Article 22 of the 2005 Annual Town Meeting to 
develop  a  ten  year  school  facility  plan  that  addresses  current 
and anticipated school space needs.  The need for this study was driven 
by three factors: 
· Current  overcrowding  at  the  elementary  and  middle  schools 
resulting  from  an  overall  enrollment  increase  of  363  students 
over  the  last  five  years  and  a  lowering  of  the  student/teacher 
ratio of the same time period. 
· Anticipated  further  overcrowding  over  the  next  ten  years 
according to an enrollment and demographic study completed by 
the  New  England  School  Development  Council  (NESDEC)  in 
January 2005. 
· Needed  capital  improvements  to  Hingham  Middle  School, 
Plymouth River School and Foster School. 
The  seven  members  of  the  study  committee  were  appointed  by  the 
Selectmen, School Committee and Town Moderator  in June.   Members 
were given background  information on the school facility  issue  including 
the 1996 ten year school master plan; a 2002 engineering assessment of 
HMS,  PRS  and  Foster  School;  the  2005  demographic  and  enrollment 
study; and the April 2005 report of the Ad Hoc School Space Needs Task 
Force.    This  later  report  included  a  citizens’  analysis  of  the  NESDEC 
demographic study, a review of the current use of space at each of the 
schools, a preliminary investigation of possible short term solutions to the 





The Committee’s  first order of business was  to hire a school planner  to 
provide professional guidance.  The Committee developed a request for 
qualifications  package,  received  seventeen  proposals  in  response  to  a 
public  advertisement  for  services  and  selected  six  firms  for  interview. 
Following reference checks and site visits, the Committee recommended 
Architecture  Involution,  LLC,  (Ai3)  a  school  planning  and  architectural 
firm  located  in Wayland, Massachusetts,  for appointment by  the School 




During  the  fall,  as Ai3 and  its  team of planners and  engineers became 
familiar  with  the  school  system  and  its  facilities,  the  Committee 
conducted a series of public forums for interested parents and members 
of  the  community.    The  purpose  of  the  fall  forums  was  to  inform  the 
public of the need for the study and to gather community sentiment about 
priorities  and  values  that  should  be  considered  as  various  solutions  to 
the school space problem were developed. 
From  Ai3’s  evaluation  of  the  school  buildings,  the  Committee  learned 
that  the  current  elementary  and  middle  school  enrollment  exceed 
recommended  capacity  by  299  students.    Based  on  the  current  school 
enrollment,  the  pre­school  age  population  already  residing  in Hingham 
and  the  NESDEC  enrollment  projections,  this  shortfall  is  expected  to 
increase to more than 700 students over the next eight years. 
The Committee developed criteria  to evaluate  possible solutions  to  the 
school  space  problem  and  analyzed  ten  different  school  master  plan 
options.    In  its  report  to  the  School  Committee  this  past  January,  the 
Study  Committee  concluded  that  there  was  one  preferred  option  that 
would address overcrowding at both the elementary and middles school 
levels in an expeditious and economical manner: 
· Construct  a  new  PK­5  elementary  school  on  the  former  East 
School  site  to  relieve  current  and  anticipated  overcrowding  at 
this level; 
[At  the  School  Committee’s  discretion,  the  new  school  could 
initially serve as either: 
(1) townwide 5 th and 6 th grade school, or 
(2)  townwide  grade  6  school  with  a  smaller  K­to­ 
enrollment 
An  interim  use  such  as  this  would  not  only  relieve  the  overcrowding 
problem  at  all  buildings  sooner,  it  would  also  facilitate  the  planned 







Copies  of  the  School  Facility  Study  Committee’s  10  Year Master  Plan 
Report are available at  the Superintendent of Schools Office and at  the 
Town library. 
On  February  6,  2006,  the  School  Committee  voted  to  adopt  this  plan. 
The Study Committee and the School Committee conducted a series of 




engineering  plans  for  the  proposed  new  elementary  school  and 
schematic design development  for  the expansion and renovation of  the 



















As  of  February  2006,  the  committee  is  evaluating  the  current  and 
potential  future  direction  of  the  South  Shore  Country  Club  including  a 
review  of  demand  for  and  effective  delivery  of  its  existing  offerings 
including  golf,  bowling,  swimming,  tennis  and  food  service.  The 
committee  has  and  will  continue  to  solicit  suggestions  from  town 
residents  as  to  potential  future  uses.  To  date,  numerous  suggestions 
have come forth including the addition of a fitness facility, modification of 
current  food  service  offerings, modification  of  the  tennis  program,  and 
creating a year  round swimming option.  In  its  long  term planning effort, 














005 saw an  increase of more  than 30% in  the number of veterans 
and their dependents served by the Veterans’ Services Department. 
Assistance  was  rendered  to  veterans  and  their  dependents  in  the 




The  Veterans’  Services  Department  worked  throughout  the  year  to 
identify and support the families of military personnel from Hingham who 
were deployed during the year. A first of its kind fishing trip for wounded 
active  duty  soldiers  was  conducted  at  Hingham  Harbor  in  August. 
Twenty­two  wounded  or  injured  soldiers  from  the  CBHC Medical  Hold 
unit at Hanscom Air Force Base were able to participate. Many Hingham 
businesses and citizens as well as  the harbormaster contributed  to  this 
successful trip. Hopefully this can become an annual event. 
A monthly “Veterans’ Advocate” column was  introduced  in the Hingham 
Journal.  The  column  deals  with  issues  of  importance  to  veterans  and 
their families. 
I would like to thank Town Administrator Charles Cristello and the Board 






he  Wastewater  Master  Planning  Committee  is  charged  with 
developing  a  strategic  plan  for  the  long­term  management  of 
wastewater generated  in Hingham.   This plan will cover a broad 
scope of issues which are intimately linked to human habitation including 
septic  system  upgrade  best  practices,  aquifer  recharge  through 
stormwater  and  interbasin  water  balance  management,  public  sewer 
expansion possibilities, and environmental protection. 
Last  year,  the  Committee  ironed  out  the  important  areas  that  this 
comprehensive  study  should  encompass.    Our  environmental  and 
engineering consultants have since been  researching  the  facts and will 
soon provide us with  their preliminary  findings.   Starting  this spring, we 
will hold public workshops so that our community is kept informed on the 
project and have the opportunity to add your own thoughts and concerns 
to  the  process.    Because  the  Committee  is  largely  comprised  of 
members from the Boards of Selectmen, Planning, Health, Conservation, 
Sewer,  and Water­Supply,  the  perspectives  that will  be  drawn  into  this 
study  will  include  a  wide­ranging  spectrum  of  land  use  and  future 
development  issues.    The  first  phase  of  this  study  will  culminate  in  a 
State  review  through  a  public  filing  with  the  Massachusetts 
Environmental Policy Act (MEPA) office. 
Phase two of the wastewater study will  involve developing cost­effective 
and  environmentally  conscientious  alternatives  designed  to  solve  the 
varied  and  unique  physical  problems  that  the  above­mentioned 
preliminary study  is bound to uncover.  If could be  late next year before 
this  second  phase  approaches  completion.    In  the  end,  the  Town  of 
Hingham will have a comprehensive and thoughtful wastewater plan that 
will steer us  into the future.  Coupled with our “smart growth”  initiatives, 
the  town will be able  to meet  the needs of our  inhabitants  in a manner 














he Water  Supply  Committee  (WSC)  is  an  oversight  committee 
charged with maintaining a Water Supply Policy for the Town of 







Cohasset)  to  the  same  level  of  consumption  as  averaged  from  1981­ 
1986,  some  20­years  ago.  To  obtain  more  water  our  water­utility, 
Aquarion Water Co., (Aquarion) must show that there is a need and that 
existing  water  supplies  are  being  used  efficiently.  It  shouldn’t  be 
overlooked  that  although  Aquarion  is  our  current  service  provider,  the 
Town  is  nevertheless  ultimately  responsible  for  our  ever­increasing 
demand for more water. 
Starting last November, and for the first time ever, our water supply has 
been  supplemented  by  water  that  originates  from  outside  of  our  own 
watershed.   A supply of Cohasset municipal water  is being mixed with 
Aquarion’s  every  night  and  then  distributed  through  our  system. 
Cohasset  has  placed  significant  investment  on  improving  their  water 
quality.    During  comparative  taste  testing  done  last  fall,  the 
Hingham/Cohasset  mix  was  preferred  over  either  100%  Hingham  or 
Cohasset  water.    The  prospect  of  additional  water  imports  over­and­ 
above the contracted Linden Pond purchases are a promising possibility. 
For  three years,  the WSC has been closely monitoring  the proposal by 
Aquarion to permit Free St. Well #4 as a new source supply. Aquarion is 
revising  their  proposal  to  address  questions  raised  by  the  State 
concerning  demand  (population projections)  and  efficient  use. Many  of 
the State’s comments centered on  the need for a coordinated supplier­ 
town approach. The WSC had already begun this coordinated planning 
process.    For  example,  we  requested  that  the  Hingham  Wastewater 
Management  Planning  Committee  expand  their  membership  panel  to 
include  a member  from  the WSC.    As  a  result,  we  included  a modest 
degree of water­supply­related topics within the wastewater study.  This 
simple  step will  greatly  enhance  the  balance  between  our  town’s  long­ 





Town  may  be  needed  to  meet  certain  permitting  conditions  that  the 
Commonwealth  now  imposes  on  all  communities  that  have  a  serious 
need  for  additional  water.  The  WSC  is  poised  to  make  specific 
recommendations  to  the  Selectmen  and  other  town  Boards  if  or  when 
they become necessary. 
Efficient use of our Existing Supply: 
In  1999,  the  State  and  Aquarion  agreed  through  a  consent  order  to 
institute  a  Water  Balance  Program,  which  required  that  planned 
developments that significantly increase demand within our water district, 
must  offset  their  projected water  needs  with  an  equal  degree  of  water 
savings. Over the past few years, leaks and unaccounted for water have 





water  savings  obligation.  This  oversight  assists  our  various  town­ 
governing Boards that grant the necessary permits who asked for greater 
accountability in determining ample supply. 
This  past  July  2005,  the  State  re­classified  the Weir  River  as  a  high­ 
stressed basin.   As a result, the State will require that our unaccounted 
for water  is  reduced over a  reasonable  time  to 10%, and  that  limits be 
placed on certain types of summertime consumption. This new standard 
will require further water conservation measures including possible town 












natural  resources  and  was  designated  an  Area  of  Critical 
Environmental  Concern  (ACEC)  by  the  Commonwealth  of 
Massachusetts  in  1986.  Hingham,  Hull,  and  Cohasset  share  the Weir 
River Estuary and  the ACEC, which  includes 900 acres of water,  fresh 
and saltwater wetlands, and uplands and borders World’s End. 




2.  The  Weir  River  Estuary  Land  Protection  Plan  was  edited  to 
include  updated  map  information  with  additional  lands  for 
consideration to be protected, if/when they become available. An 
Executive  Summary  and  natural  resource  access  policy  were 
developed  for  inclusion. Current projects  to protect and  restore 
the  quality  of  land  and  aquatic  habitat  for  wildlife,  recreational, 
and educational use were added as an appendix, e.g.: 
· A pedestrian  and  bike  path  designed  to  utilize  and  add  to 
the  current  sidewalk  system  for  viewing  the  estuary.  The  plan 
has been accepted by each community. 
· A  request  for  a  Rockland  Street  Project,  including  a 
comprehensive  storm  drainage  system  design,  sidewalk  and 
crosswalk additions, and kayak/canoe access under  the bridge, 
has  been  approved  by  the  Hingham  Selectmen,  Traffic  Safety 





grant  application  for  needed  funding  will  be  submitted  by  the 
Town in 2006. 
3.  The  Estuary  Center,  located  in  Hull  across  the  George 
Washington  Boulevard  Bridge  and  adjacent  to  the  Weir  River 
Estuary,  has  a  new  foot  trail  completed  for  public  use.  It  was 
designed and completed as a Boy Scout Eagle project. The trail 
dedication will be in the spring of 2006. 
4.  Other  projects  that  the  WREP  committee  assisted  as  estuary 
stewards  in  2005  were:  a)  the  Strait’s  Pond  Watershed 
Association’s  West  Corner  bridge  project,  b)  Weir  River 
T
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Watershed  Association’s  (WRWA)  Estuary  Center  building’s 
“green”  redesign,  fundraising,  and  construction  project,  c)  the 
Hingham  Land  Trust  and  the  WRWA  /  WREP  sponsored 
educational walk at the Foundry Pond dam and around the Pond 
to  highlight  the  need  to  restore  the  fish  run  in  the  estuary  and 
Weir  River  Watershed  Association’s  work  with  the  MBTA  to 
retain a walking trail throughout the Hingham Conservation  land 
surrounding the fresh water pond, d) the Straits Pond Watershed 
Association  and  Weir  River  Watershed  Association’s  annual 
spring Clean Up Day  around  the Estuary,  e)  the  creation  of  a 
Sustainable Transportation Committee to reduce CO2 emissions 




with  responsibilities  for protecting  the estuary  to  receive  their  input and 
approval.  Thereafter,  the  document  will  be  added  to  the  Weir  River 
Watershed Association’s web­site at http://www.weirriver.org and will be 
recommended  to  be  placed  under  the  WREP  committee  site  on  the 
Town  web  pages,  http://www.hingham­ma.com.  The  2004  draft  Weir 
River  Estuary  Land  Protection  Plan  may  be  accessed  on  the  Urban 
Harbors website, http://www.uhi.umb.edu/publications.htm . 
The Weir River Estuary Park committee has up to three representatives 
per community appointed by each  of  the Hingham, Hull,  and Cohasset 
Boards  of  Selectmen,  plus  representatives  from other  groups,  such  as 
neighborhood  associations  and  environmental  groups.  The  committee 
works with local, state, and national government agencies, and non­profit 
organizations.  The  goals  are  to  protect  and  restore  the  health  of  the 
estuary,  link  the  land, water,  and  habitat  resources  to  preserve  wildlife 
and  healthy  water  quality,  as  well  provide  recreation  and  learning 
environmental  stewardship opportunities. Monthly meetings,  usually  the 
first Wednesday of  the month on a  tri­Town Hall  rotation schedule, are 
open  to  residents  and  are  posted  on  the  Hingham  web­site, 
http://www.Hingham­ma.com. 
The  committee  wishes  to  thank  all  the  state  and  local  officials, 









The  Comprehensive  Annual  Financial  Report  (CAFR)  for  the 
fiscal  year  ended  June  30,  2005  for  the  Town  of  Hingham, 
Massachusetts  is  hereby  submitted  for  your  consideration  in  the  new 
format  prescribed  under  Government  Accounting  Standards  Board 
(GASB) Statements 34, 37 and 38. 
The  report  is  the  primary  means  of  reporting  the  Town’s  financial 
activities. The objective of this new model  is to provide a clearer picture 








the  same  basis  (modified  accrual  basis  of  accounting)  as  previous 
CAFR’s with one exception. The account groups for  long­term debt and 
fixed  assets  have  been  deleted.  In  addition,  there  is  a  perspective 
difference  in  that  certain  funds  that  are  shown  as  fiduciary  under  this 
perspective are  not portrayed  under GASB 34, or are  reclassified. This 
basis  is  designed  to  measure  inter–period  equity,  the  extent  to  which 




wide”  perspective.  This  perspective  combines  all  governmental  and 
business  activities  in  a  statement  of  net  assets  and  a  statement  of 










The  Town’s  statement  of  revenues,  expenditures  and  changes  in  fund 
balances  has  been  completely  reorganized  to  a  new  statement  of 
activities.  The  expenses  of  the  town,  organized  by  activity,  are  netted 
against  fees,  fines, grant  revenues and assessments generated  to  fund 
each  activity  in  an  attempt  derive  the  net  cost  to  the  taxpayer  of  each 





Financial  Reporting  to  the  Town  of  Hingham  for  its  comprehensive 
annual  financial  report  (CAFR)  for  the  fiscal year ended June 30, 2004. 
This was  the  ninth consecutive year  that  the government has achieved 
this prestigious award. 
In order to be awarded a Certificate of Achievement, a government must 
publish  an  easily  readable  and  efficiently  organized  comprehensive 
annual financial report. This report must satisfy both generally accepted 
accounting principles and applicable legal requirements. 
A Certificate of  Achievement  is  valid  for a period  of one  year only. We 
believe that our current comprehensive annual financial report continues 
to meet the Certificate of Achievement program’s requirements, and we 
are  submitting  it  to  the  GFOA  to  determine  its  eligibility  for  another 
certificate. 
The report is designed to be used by the elected and appointed officials 
of  the  Town  and  others  who  are  concerned  with  its  management  and 
progress such as bond analysts, banking institutions and credit raters as 
well as residents and taxpayers of Hingham. 
This CAFR is presented  in  three sections:  Introductory, Financial and 
Statistical.  This  Introductory  Section  contains  this  transmittal  letter 
with  economic  conditions  and  outlook,  major  initiatives,  financial 
information  and  other  relevant  information.    The  Financial  Section 
contains  a  Management’s  Discussion  and  Analysis  (MD&A)  section. 
Generally  accepted  accounting  principles  (GAAP)  require  that 
management provide  a  narrative  introduction, overview  and analysis  to 
accompany the basic financial statements in the form of an MD&A. This 
letter  of  transmittal  is  designed  to  compliment  the  MD&A  where  the 
financial  analysis  is  now  presented.  The  Town’s  MD&A  can  be  found 
immediately following the  independent auditor’s report from O’Connor & 
Drew, PC. The Town of Hingham is  responsible  for  the accuracy of  the 








Hingham  Housing  Authority  is  not  included  in  the  reporting  entity 
because  they  do  not  meet  criteria  for  inclusion.  The  Hingham  Public 
Library,  the  Hingham  Municipal  Lighting  Plant  and  the  Hingham 
Contributory Retirement System are included in this report as component 
units,  with  the  first  two  being  discrete  units,  and  the  latter  being  a 
blended unit, included within the statement of fiduciary net assets. 
The Town  of Hingham  is  a  seacoast  community  located  approximately 
20 miles southeast of downtown Boston. Primarily an established single 
family  community,  Hingham  has  several  historic  village  districts  and 




a  municipal  golf  course  (The  South  Shore  Country  Club).    The 
Massachusetts  Water  Resources  Authority  (MWRA)  provides  certain 
sewer  services  to  the  Town.  A  municipal  sewer  system  serves 
approximately  25%  of  the  households  of  the  Town.  The  Hingham 
Municipal  Lighting  Plant,  a  self­supporting  enterprise,  provides  electric 
power  to  the  Town,  while  the  Aquarion  Water  Company  of 
Massachusetts, a private firm, provides water services to the Town.  The 
Hingham  Housing  Authority  maintains  housing  for  elderly  and 
handicapped residents.  In addition, the Town has a Department of Elder 
Services  to  service  senior  citizens  with  various  programs  as  well  as 
outreach projects.  Bus services are provided by the Massachusetts Bay 
Transit Authority and connect to established stations of the Authority. 
Several  recreational  programs  are  provided  among  the  parks  located 
throughout  the  Town,  in  addition  to  significant  beach  and  swimming 
facilities. Bare Cove Park contains 468 acres and was a  former  federal 
ammunition depot. It  is mostly  in  its original pristine condition with many 







Cove  Park,  it  offers  hiking  trails  in  the  summer  which  become  cross 
country  skiing  trails  in  the  winter,  and  extensive  camping  facilities  are 
provided. 
The principal services  provided  by  the County are court  facilities, a  jail 
and house of correction and registry of deeds and probate. 
The  three  member  elected  Board  of  Selectmen  is  the  administrative 
authority;  however,  the  Town  has  a  diverse  government  with  many 
elected and autonomous boards and committees.  A Town Administrator 
is  appointed  by  the  Selectmen  and  is  responsible  for  day  to  day 
administration. 
ECONOMIC CONDITION AND OUTLOOK 
Unemployment  rates  in Massachusetts, which  have been  in decline  for 
much of the past decade, have risen during the  last year. However, the 
Town  traditionally  and  currently  has  lower  rates  than  the  state  or  the 
nation. 
The  Town's  population  has  modestly  increased  in  the  nineties,  after 
having  declined  through  most  of  the  late  eighties.  There  is  a  parallel 
impact in school enrollment, which declined through the late eighties and 
then increased 11% during the nineties. 
State  budget  problems  abated  slightly  during  fiscal  year  2005,  and  the 
state modestly  increased  aid  to  cities  and  towns  during  the  fiscal  year 
2005. 
MAJOR INITIATIVES 
Since  the  mid  1990’s  the  Town  has  consistently  made  capital 
expenditures  a  high  priority,  and  to  that  end  the  Capital  Outlay 
Committee recommended a total of $6,411,334 for capital improvements 
for  Fiscal  2006.  The  largest  capital  items  included  a  renovation  and 




and  School  Committee  has  adopted  a  Financial  Policy.    It  is  a 
comprehensive  statement  covering  financial  management,  capital 
expenditures and debt service. The purpose of  the Policy  is  to stabilize 
tax rates and control expenditures. It is expected to give guidance to the 
preparation, review and approval of budgets. 





Budgetary  Controls.  The  Town  Administrator  is  responsible  for  the 
preparation  of  the  executive  budget  and  initiates  the  process  with  the 
development  of  a  five­year  financial  forecast  and  budget  guidelines  for 
the  coming  fiscal  year.    The  various  boards  prepare  the  budgets  for 
departments under their jurisdiction.  The Town Administrator reviews all 
budgets and recommendations are submitted to the Board of Selectmen. 
The 15 member Advisory Committee  reviews  the budgets approved  by 
the  Board  of  Selectmen,  attempts  to  resolve  any  differences  and  then 






The  Treasurer/Collector  is  responsible  for  all  of  the  Town's  cash  and 
investments,  debt  management  and  payment  of  invoices.    The 
Assessors set  the  tax rate and commit  the Real Estate  taxes, Personal 
Property taxes and Motor Vehicle Excise taxes to the Treasurer/Collector 
for  collection.    About 97% of all Real Estate  taxes are collected during 
the  fiscal  year  of  billing  with  the  remaining  3%  collected  the  following 
year.    This  efficiency  greatly  aids  the  Treasurer/Collector  in  not  only 
reducing  or  avoiding  temporary  loans  but  also  maximizing  investment 
potential. 
The  Treasurer/Collector,  in  common  with  other  towns  as  a  result  of 
permissive  legislation,  changed  from a  semi­annual  billing  system  to  a 
quarterly billing system  in Fiscal Year 1992.   This change has not only 
eliminated  the  need  for  temporary  borrowings,  which  were  costing  the 
Town  $150,000  per  year,  but  also  provided  temporary  excess  cash 
beyond immediate needs which is available for short­term investment. 
In  addition  to  approval  authority  over  all  disbursements,  the  Finance 
Director/Town  Accountant  is  responsible  for  providing  accurate  and 
timely estimates of the Town's current and future financial position to the 
Town Administrator. 
The  Town  Accountant,  whom  also  serves  as  the  Director  of  Finance, 
holds  quarterly meetings  with  the  Town's  financial  officers  to  establish 











(GAAP)  and  applicable  legal  requirements.  We  will  be  submitting  the 
fiscal  2005  report  to  GFOA  for  review  in  anticipation  of  receiving  the 
certificate. 
Independent Audit.  The  financial statements  for the  fiscal year ended 
June 30, 2005 were audited by the public accounting firm of O'Connor & 
Drew,  P.C.  The  financial  statements  have  received  an  "unqualified 
opinion"  from the auditors.   An  "unqualified opinion"  is  the best opinion 
which  a  governmental  unit  can  receive.    It  indicates  that  the  financial 
statements  were  prepared  in  accordance  with  generally  accepted 
accounting  principles  and  that  they  are  fairly  presented  in  all  material 
aspects. 
Additionally,  the  Town  is  required  to  have  a  single  audit,  under  the 
requirements of the Single Audit Act of 1984, of all Federal programs, as 






Nickerson,  Steve  Becker,  Nancy  Skillings,  and  Jan  Jacobson  for  their 
assistance with the preparation of this CAFR, and to Betty Tower of the 
Selectmen’s  Office  for  her  work  on  the  cover  design.  I  wish  to 
acknowledge their efforts, and the efforts of all the town departments that 
assisted in the production of the final report. 
Additional  Information.  Hardcopies  of  the  CAFR  are 








staff  for  their  continued  ability  to  handle  the  ever­changing 
assessing  procedures  and  reports  with  the  aim  of  improving 
assessing properties  fairly. The  incredible amount of new growth  in  the 
next  five  to  ten years will  greatly  impact our office’s  resources. We are 
currently taking steps to limit the impact with new software and computer 
components.  The Geographical  Information  System  is  now  operational 
and has been installed in all departments throughout the Town. 
Lane Partridge  and  his  staff,  consisting  of  assistant  assessor Kathleen 
Collins, Susan Walker, Sandra Alger and Jean White, have successfully 
passed  the  rigorous Department  of Revenue  revaluation  of  real  estate 
values and personal property values. All  this was made possible by  the 
great  job  done  by  Bob  Abbott  performing  over  800  inspections  and 
accumulating  changes  in  properties.  This  process  is  done  in­house  at 
substantial savings to the town. 
Today  all  assessment  data  is  available  to  all  residents,  real  estate 




the  town,  and  keeping  up  with  tracking  and  estimating  values  will  be 
difficult. We  are  referring  to  the  Black  Rock  Residential  Development, 
The  Linden Ponds Elder  Living  Facility,  and Shipyard  reuse. We  have 
asked for  funding  to hire experts knowledgeable  in  these areas. All  this 
helps assure that your town has one of the best assessing offices out of 
the 351 cities and towns in the Commonwealth. 
We added over $1,000,00  in  tax  dollars  for  new growth, allowing  us  to 














The  retirement  system  was  independently  audited  for  the  year  ended 

















































































































































































I would also  like  to  thank  the Board of Selectmen for appointing me as 
Treasurer Collector to fill the remaining two years of Ruth’s elected term. 
After serving  four and one half  years as Assistant Treasurer Collector  I 
feel  well  prepared  for  the  task  and  look  forward  to  an  exciting  and 
productive tenure. 
Taxpayers can now pay tax bills online.  Online bill payment provides a 
convenient  way  for  taxpayers  to  schedule  tax  payments,  receive  email 




The  notes  will  mature  on  June  21,  2006  with  a  net  interest  rate  of 
2.789%. 
Authorized  Amount  Purpose  The Notes 
4/22/02  980,000  Rte 3A Force Main  91,500 
4/29/03  2,300,000  Sewer Construction  1,680,200 
4/26/04  1,700,000  Country Club Irrigation  1,700,000 
$3,471,700 
A  sincere  thank  you  goes  to my  co­workers,  Lori­Ann Magner,  Nancy 
Leahy,  Jacqueline  Berard,  Linda  Kelley  and  Regina  Ledwick  who  all 
perform their jobs with excellence each and every day. 
Jean M. Montgomery 
Treasurer Collector 
F
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WARRANTS FOR COLLECTION 
JULY 1, 2004 TO JUNE 30, 2005 
2005 Real Estate Tax  ............................................................43,585,930 
2005 Community Preservation Surcharge  ...................................546,062 
2005 Personal Property Tax  .......................................................617,299 
2005 Boat Excise Tax .................................................................. 97,234 
2005 Motor Vehicle Tax  ...........................................................2,714,543 
2004 Motor Vehicle Tax  ..............................................................608,071 
2003 Motor Vehicle Tax  ............................................................... 19,841 
Sewer Betterments­Paid in Advance ............................................ 65,730 
Deferred Real Estate Taxes and Betterments  .............................126,174 
Sewer Betterments & Committed Interest  ...................................132,593 
Water Betterments & Committed Interest  ....................................... 1,125 
Title 5 Betterments & Committed Interest ....................................... 4,368 
Sewer Use Liens .........................................................................126,901 
Light Liens.................................................................................... 15,394 
Total ......................................................................................48,661,265 
TRUST, GIFT, GRANT AND DEPRECIATION FUNDS IN CUSTODY OF 
THE TREASURER ­ YEAR ENDING JUNE 30, 2005 
400th Anniversary Fund ............................................................... 12,923 
Aid to Elderly/Disabled ................................................................... 6,920 
Buttonwood Tree  ........................................................................... 2,395 
Charles Langenhagen II Memorial Trust  ........................................... 218 
Dr. Margaret Long Memorial Fund  ............................................... 57,759 
Education Fund  ........................................................................... 15,634 
Electric Light Depreciation  .......................................................6,542,706 
Electric Light Reserve Stranded Costs......................................2,227,179 
Electric Light ­ Customer Deposit Fund  .......................................830,428 
Federal Withholding ..................................................................... 14,755 
Foundry Pond ................................................................................ 5,948 
Fourth of July Fund ...................................................................... 76,970 
Hannah Lincoln Whiting Charity Fund  .......................................... 15,878 
Hingham Beautification................................................................... 1,557 
Hingham Historical Commission  .................................................. 43,359 
Hingham War Memorial  ............................................................... 22,373 
MWRA Inflow & Infiltration Grant Loan Program............................ 54,494 
Medical Insurance Fund ...........................................................1,305,560 
More­Brewer Fund ....................................................................... 79,569 
Open Space Conservation Fund  .................................................. 19,929 
Stabilization Fund  .......................................................................700,754 
USLST Association ........................................................................ 1,155 
Total.......................................................................................12,038,463
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SCHOLARSHIP COMMITTEE TRUST FUNDS IN CUSTODY OF THE 
TREASURER ­ YEAR ENDING JUNE 30, 2005 
Balance 
Scholarship Fund  6/30/04  6/30/05 
Cyrus Bacon & Ada W. Bacon ............................ 21,947............... 22,810 
Orvis K. & May B. Collins.................................... 46,845............... 48,705 
Amasa J. Whiting................................................ 22,612............... 23,555 
Second World War Memorial .............................. 56,957............... 59,362 
Margaret McElroy ............................................... 11,645............... 12,055 
Stuart Macmillan................................................. 48,761............... 51,543 
Anne Mulholland...................................................4,459................. 4,607 
John Lewis Russell ............................................. 13,979............... 14,531 
Caroline Murdock ............................................... 10,660............... 11,072 
Charles (Chuck) Martell ...................................... 18,256............... 18,816 
Francis James Thompson.............................. 1,897,805...........1,961,922 
Patricia Lynne Schneider ......................................4,096................. 4,238 
Harold L. Downing .............................................. 16,977............... 17,649 
Hingham Theater for Children...............................4,513................. 4,759 
Curtis Chase ...................................................... 10,391............... 10,776 
Wallis Lee Chipman..............................................6,387................. 6,633 
Russell H. Arkell ...................................................8,471................. 8,770 
Hingham Basketball Boosters ............................. 11,150............... 11,620 
Charles Berry .......................................................4,833................. 5,803 
Edward O. Hornstra............................................ 15,048............... 15,552 
William J. Laubenstein Jr ......................................4,549................. 4,707 
Mary Sheldon .......................................................5,745................. 6,227 
Robin Karen Kurciviez ..........................................4,622................. 4,795 
Mary J. Fee ..........................................................4,410................. 4,558 
Jacobs................................................................ 27,631............... 28,546 
Burditt W. Collins Memorial...................................6,534................. 6,680 
Savini Music .........................................................5,246................. 5,433 
Stuart Blake & Mary McKay Luce...................... 171,961..............180,390 
Robert V. Barbuto & James C. Silipo .................. 16,681............... 16,496 
Herbert W. Farrar Memorial ..................................4,850................. 5,067 
Lane W. & Agnes Bryant................................... 104,238..............108,592 
Hingham Band Parents.........................................5,176................. 5,368 
Hingham Taxpayers ........................................... 45,867............... 47,755 
Susan Burton...................................................... 18,518............... 19,118 
John Barba......................................................... 18,016............... 18,631 
Leroy L. Eldredge ............................................... 13,692............... 14,365 
M.Tilghman Earle ............................................... 15,355............... 16,240 
Lewis J. Ernst ..................................................... 10,998............... 11,451 
Joan E. Pyne Memorial.........................................6,024................. 6,243
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John Peter Nionakis .............................................5,375................. 5,654 
Kids Cabaret ........................................................2,801................. 2,875 
Field Hockey Team...............................................7,352................. 7,824 
Charles L. Vickery .............................................. 22,412............... 24,673 
Jamin Guarino .................................................... 26,383............... 27,864 
Thomas J. Wallace, Jr & Michelle Wallace  ..........8,242................. 8,486 
M. Dorothy Clifford ...............................................7,541................. 7,841 
Gerald M. Collins, M.D..........................................2,430................. 2,637 
Hingham Scholarship Memorial ............................2,930................. 2,909 
Crofoot Trust ...................................................... 17,258............... 17,642 
Gloria O. Lofgren  ............................................... 11,264............... 11,673 
Robin Helene Ruben  ......................................... 11,040............... 11,938 
Robert L. Goodrich  ............................................ 27,386............... 28,914 
Helen S. Wollan ...................................................3,537................. 3,737 
Former Students of Hingham High School .......... 11,453............... 11,809 
Mark S. Gratta Sr Memorial ................................ 10,115............... 16,859 
Hingham Women’s Club .......................................5,617............... 13,873 
Rosemary Amoscato Shaughnessy .............................0................. 5,934 
Corine Cyr Benedict Memorial .....................................0................. 3,068 
General Fund  ......................................................4,083................. 4,386 
Total ............................................................. 2,913,123...........3,046,036
